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BAKAN SUNUSU

Sinai miilkiyet haklari, 2023 hedeflerine ulasmada biiyiikk 6nem verdigimiz konularin basinda
gelmektedir. Bu nedenle Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 olarak, iilkemiz sinai miilkiyet sisteminin
merkezinde yer alan Tiirk Patent Enstitiisiiniin ¢alismalarini yakindan takip ediyor ve gerekli destegi

sagliyoruz.

Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan hazirlanan 2013 Yili Performans Programi, Enstitiintin 2012-2016
Stratejik Planinda yer alan stratejik amag, hedef ve faaliyetlerden 2013 yili igerisinde
gerceklestirilecek olanlar1 kapsamaktadir. Bu amag, hedef ve faaliyetlerin hayata gecirilmesi, lilkemiz
sinai miilkiyet sisteminin gelisimi ve dolayisiyla lilkemiz sanayisi ve ekonomisi a¢isindan son derece

onemlidir.

Ulkemiz sinai miilkiyet sistemine katkilar saglayacagina inandigim 2013 Yili Performans Programinin
hazirlanmasinda emegi gecen Enstitii personeline tesekkiir eder, Programin basariyla uygulanmasini

temenni ederim.

Nihat ERGUN
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani




UST YONETICI SUNUSU

Enstitimiziin 2012-2016 Stratejik Plan1 kapsaminda, stratejik amaclarimiza ulasmak ve bu amaglar
dogrultusunda 2013 yili icin belirlemis oldugumuz hedef ve eylemleri basarili bir sekilde

gerceklestirmek amaciyla 2013 Yili Performans Programimizi hazirlamis bulunmaktayiz.

Tiirk Patent Enstitlisii 2013 Yili Performans Programi, 5 yillik Stratejik Planimizin ikinci uygulama
yilin1 kapsamaktadir. Programda, Stratejik Planda ortaya konmus olan 4 stratejik amag i¢in belirlenen

27 hedef ve bu hedefler kapsaminda gerceklestirilmesi 6ngoriilen 37 faaliyet yer almaktadir.

2013 Yili Performans Programi, Enstitimiiziin 5 yillik Stratejik Planinin uygulamasinin etkin bir

sekilde stirdiiriilmesi agisindan biiylik 6nem tasimaktadir.

Tiirk Patent Enstitlisii 2013 Yili Performans Programinin, stratejik amac ve hedeflerimize ulasmada
katkilar saglamasini diler, Programin hazirlanmasinda emegi gecen mesai arkadaslarima

tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Habip ASAN
Enstitii Baskam
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|.GENEL BILGILER



A- MiSYON VE ViZYON
MiSYON

Sinai miilkiyet bilincini yayginlastirarak ve smai miilkiyet haklarinin etkin korunmasina katki
saglayarak, iilkemizin rekabet giiciiniin gelistirilmesine ve inovasyona dayali ekonomik gelisimine
katkida bulunmak, uluslararasi platformlarda yénlendirici olmak.

VizYON

Tiirkiye’'nin fikri sermayesinin ve inovasyon kapasitesinin artirilmasina katki saglayan, sinai miilkiyet
alaninda ulusal ve uluslararasi politikalara yon veren 6ncii bir kurum olmak.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

TPE, 6 Kasim 2003 tarih ve 5000 sayili Tiirk Patent Enstitlisii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun
uyarinca, tiizel kisilige sahip, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagli, 6zel biitgeli bir kurulustur.
Tiirk Patent Enstitlistinlin gorevleri, 5000 Sayili Kanun’da asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Patent, markalar ve endiistriyel tasarimlar ile diger kanunlarla koruma altina alinmis olan sinai
miilkiyet haklarinin ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca tescilini ve bu haklarin korunmasi ile ilgili
islemleri yapar,

b) Zorunlu lisans islemlerinde arabuluculuk faaliyetlerinde bulunur ve mahkemelerde bilirkisilik
yapar,

c) Lisans ve devir anlagmalarini tescil ve kayit eder,

d) Buluslarin kullanimini takip eder, yeni teknolojilerin degerlendirilmesi ile teknoloji transferinin
yonlendirilmesi ve arsivlenmesi islemlerini yapar,

e) Yurt disinda benzer kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginde bulunur,

f) Tiirkiye'yi Bakanligin onayi ile uluslararasi kuruluslar nezdinde temsil eder,

g) Sinai miilkiyet haklari ile ilgili uluslararasi anlasmalarin hazirlanmasina tlke ¢ikarlarini koruyarak
katkida bulunur ve bu anlagsmalarin Tiirkiye'de uygulanmasini saglar,

h) Yurt ici ve yurt disinda teknoloji ve arastirma- gelistirme ile ilgili kurum ve kuruluslarla ve bilgi
bankalariyla isbirligi yapar, dokiimantasyon merkezleri kurar, bu bilgileri kamunun istifadesine sunar,
i) Sinai miilkiyet haklar1 ile ilgili olarak cesitli yayinlar yapar ve Tirk Sinal Milkiyet Gazetesini
periyodik olarak yayinlar,

j) Smai miilkiyet haklar1 konularinda yurt icinde kisi ve kuruluslarin bilgilendirilmesi ve
yonlendirilmesi i¢in gerekli calismalar yapar,

k) Gorev alanina giren konularla ilgili akademik ¢alismalar: destekler,

1) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapar.




C- TESKILAT YAPISI

Yo&netim Kurulu

Enstitd Baskan

i¢ Denefim Koordinatdriigi Gzel Biro Birlmi

Ulusiararay lligkiler Basin ve lletiyim Birimi
Dairesi Bagkanhg

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
Hukuk Misavirigi Yipk
Personel Dairesi Bagkanhg Patent Dairesi Bagkanhg:
idari ve Mali igler Dairesi -
Baskanhg: Markalar Dairesi Bagkanhg:
Strate]l Geligtirme Midirigo E"dﬁ’"*?';::k";:':"ﬁf' Daires!

Enformasyon Dokimantasyon ve
Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg

Yonetim Kurulu: Enstitiiniin en ylksek diizeyde yonetim ve karar organidir. Adalet Bakanlif1 ile
Maliye Bakanlhigindan birer iiye, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirleyecegi ii¢ liye, Enstiti
Baskan1 ve bir Baskan Yardimcisi olmak iizere yedi liyeden olusur. Enstitii Baskani ayn1 zamanda
Yonetim Kurulu Bagkanidir.

Danisma Kurulu: Yilda en az bir kez, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakaninin baskanliginda toplanmasi
ongorilen Danisma Kurulu, TPE’nin ilgili taraflarini temsilen, Kanun’la belirlenmis iiyelerden olusur.
Danisma Kurulu'nun gorevi, Enstitiinlin faaliyetleri cergevesinde ve Enstitliye yardimci olmak
amaciyla, Tiirkiye'nin teknolojik gelisimine ve sinai miilkiyet haklarinin etkin bigimde korunmasina,
rekabet ortaminin yaratilmasina iliskin olarak, Enstitiiniin ¢alisma ilkeleri, faaliyet raporu, biitge ve
calisma programlari hakkinda diisiince bildirmek ve tavsiyelerde bulunmaktir.

Baskanlik: Baskan ve iki Baskan Yardimcisindan olusur. Baskan, Enstitiinlin en st amiridir ve
Enstitiiyili temsil eder. Baskan, Enstitii hizmetlerinin; mevzuata, Tiirkiye'nin taraf oldugu sinai miilkiyet
haklar ile ilgili uluslararasi anlagmalara, milli giivenlik siyasetine, kalkinma plani ve yillik programlara,




Yonetim Kurulunun kararlarina uygun yiirtitiilmesi ve Enstitlinlin faaliyet alanina giren konularda ulusal

ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

Yeniden inceleme ve Degerlendirme Kurulu (YIDK): Sinai miilkiyet haklarinin tescil islemleriyle

ilgili Enstitii almis oldugu kararlarina karsi basvuru sahipleri veya ticiincii kisiler tarafindan yapilacak

itirazlarin nihai incelenmesi ve degerlendirilmesi islemleri YIDK tarafindan yiiriitiiliir. Yeniden

Inceleme ve Degerlendirme Kurulunun kararlar1 Enstitiiniin nihai kararidir. Bu kararlara karg: ilgili

mahkemelerde dava agilabilir.

Ana Hizmet Birimleri

Patent Dairesi Baskanlhigi

a)

b)

c)

Patentlerin tescil basvurularinin ilgili mevzuat hitkiimlerine gére kayit, dosyalama, arastirma,
inceleme, degerlendirme, tescil islemlerini yapmak.

Patentlerin ve patent tescil basvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore lisans, devir, sair
degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.

Patentlerin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

Markalar Dairesi Baskanhgi

a)

b)

c)
d)

e)

Markalarin tescil bagvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit, dosyalama, arastirma,
inceleme, degerlendirme, tescil islemlerini yapmak.

Markalarin ve marka tescil bagvurularinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore, lisans, devir, sair
degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.

Markalarin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

llgili mevzuat hiikiimlerine gore, belirli nitelikleri haiz isaret ve ibarelerin koruma altina
alinmasi, markalarin taninmighk diizeyleri ile ilgili esaslarin belirlenmesi ve uygulamaya
konulmasi islemlerini yapmak.

Cografi isaretlerle ilgili islemleri yapmak.

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanhgi

a)

b)

Endiistriyel tasarimlarin tescil basvurularinin, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit,
dosyalama, arastirma, inceleme, degerlendirme ve tescil islemleri ile lisans, devir ve sair
degisikliklerle ilgili islemlerini yapmak.

Endiistriyel tasarimlarin ilan, tasnif ve sicil islemlerini yapmak.

Uluslararasi iliskiler Dairesi Baskanlhigi

a)

b)

c)
d)

Enstitii'niin goérev alanina giren uluslararasi anlasmalar1 izlemek, incelemek ve
yukiimliiliiklerin yerine getirilmesi icin gereken ¢alismalari yiiriitmek.

Uluslararas1 Anlasmalardan katilinmasi gerekenlere katilmak icin 5/5/1963 ve 1173 sayili
Kanun gercevesinde islemleri ytriitmek.

Gerekli hallerde mevzuatta diizenlemeler yapmak tizere Baskanliga dnerilerde bulunmak.
Yabanci mevzuati temin etmek ve izlemek.




Yardimci Hizmet Birimleri

Personel Dairesi Baskanlhigi

a)

b)

Enstitii biinyesinde gérev yapan personelin is akitleri, kadro, terfi, gérev, yolluk, saglik, izin ve
benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.
Sosyal hizmetler ve hizmet ici egitim ile ilgili isleri yapmak.

idari ve Mali isler Dairesi Baskanhgi

a)
b)

c)
d)

Satin almalarin ilgili kanun ve mevzuat ¢ercevesinde ytriitilmesini saglamak.

Enstitiiniin temizlik, bakim ve onarim hizmetleri ile Enstitiiniin ihtiyaclar i¢in tasinir ve tasinmaz
mallarin satin alinmasi veya kiralanmasi, bunlarin gerektiginde satilmasi veya kiraya verilmesi
islerini Yonetim Kurulu'na sunmak ve bu isleri Yonetim Kurulunun onayz ile yiiriitmek.

Evrak giris ve ¢ikislari ile arsiv hizmetlerinin diizenli bir sekilde yiirtitiilmesini saglamak.
Demirbas ve diger kayitlar: tutmak.

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi Bagskanhgi

a)

b)

<)

d)

g)

h)

Enstitii'niin gorevleriyle ilgili olarak egitici ve bilgi verici kitap, brostr, dergi seklinde yayin
yapmak.

Sinai miilkiyet haklari ile ilgili yurticine ve yurtdisina dokiimanlar yayinlamak; sinai miilkiyet
kitiiphanesiyle ilgili hizmetleri yiiriitmek.

llgili mevzuda yurt icinde ve disinda tescil edilmis patentler ve markalara ait bilgi ve belgeleri
toplamak, bunlar1 Enstitliniin ve kamunun istifadesine sunmak.

Resmi Sinai Miilkiyet Gazetesini yayimlamak.

Sinai miilkiyet haklariyla ilgili her tiirlii egitim ve tanitim faaliyetlerini yiirtitmek.

Uygun goriilen yerlerde enformasyon birimlerinin faaliyette bulunmasi i¢in gerekli isbirligi
calismalarini ytriitmek.

Enstitli blinyesinde bilgi islem sisteminin kurulmasini, donanim ve yazilimin isletilmesini ve
gelistirilmesini saglamak.

Sinai miilkiyet haklariyla ilgili olarak bilgi ve belgelerin bilgisayar ortamina aktarilmasini ve
saklanmasini saglamak.

Bilgisayar ortamindaki bilgilerin Enstitiiniin ilgili birimleri tarafindan en hizli bicimde
kullanilabilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak.

Danisma ve Denetim Birimleri

Hukuk Miisavirligi

a)

b)
c)

d)

Sinai miilkiyet haklar: ile ilgili mevzuatin giiniin kosullarina uygun hale getirilmesi icin
calismalar yapmak.

Hukuki konularda Yonetim Kurulu'na ve Baskanliga danismanlik yapmak.

Sinai miilkiyet haklarina ait ulusal ve uluslararasi hukukla ilgili anlasmalar, kanunlar,
yonetmelikler, diger mevzuat, rapor, makale ve benzeri diizenlemeleri hizmete hazir tutmak.
Mahkemelerde Enstitii'yii temsil etmek.




Strateji Gelistirme Miidiirliigii

a)

b)

g)
h)

Enstitlinlin stratejik plan ve performans programi hazirlanmasi ¢alismalarinin koordine
edilmesi ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarinin ytiriitmek.

Izleyen iki yihin biitce tahminlerini de iceren Enstitii biitcesinin, stratejik plan ve yilhk
performans programina uygun olarak hazirlanmasi ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunun izlemek ve degerlendirmek.

Ayrintili finansman programi hazirlanmasi ve hizmet gereksinimleri de dikkate alinarak
6denegin ilgili birimlere gonderilmesinin saglamak.

Biitce kayitlarinin tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve mali istatistikleri hazirlamak.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlar1 esas alinarak Enstitiiniin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Enstitlinlin yatirim programi hazirlama galismalarini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlenmemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunun hazirlamak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

TPE Danisma Kurulu toplantilarinin koordinasyonu ve sekretaryaligini yapmak.

Patent ve marka vekilleri ile ilgili islemleri yiirtitmek.

Enstitliniin verecegi hizmetler karsilig1 alacagi licretlere iliskin licret tebligini hazirlamak.
Hiikiimet programinda yer alan ve Enstitiintin sorumlu kurulus olarak belirlendigi eylemlerle
ilgili calismalarin koordinasyonu ve eylemlerle ilgili gelismelerin Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligina ve Kalkinma Bakanligina bildirilmesini saglamak.

Enstitiinin aylik faaliyet raporunun hazirlanmak ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligina

gonderilmek.

i¢ Denetim Koordinatorliigii

a)
b)

c)
d)

g)

Nesnel risk analizlerine dayanarak Enstitiiniin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek.
Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

Enstitiinlin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek.

Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda dnerilerde bulunmak.
Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak.

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, Baskana bildirmek.
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D- FiZiKSEL KAYNAKLAR

Tirk Patent Enstitiisii, “Hipodrom Caddesi No:115 Yenimahalle/ANKARA” adresinde bulunan sinai
miilkiyet yerleskesinde faaliyet gostermektedir. Sinai miilkiyet yerleskesinde Enstitii birimleri ve arsiv
boliimleri ile Fikri ve Sinai Haklar Mahkemeleri yer almaktadir. Mahkeme binasiin girisi, Enstitii
girisinden bagimsizdir. 31870 m? alana kurulu bulunan sinai miilkiyet yerleskesindeki TPE hizmet
binasinda, 416 kisilik konferans salonu, 14 toplanti odasi, 2 bekleme odasi, bilgi islem odasi,
kiitliphane, yemekhane, mutfak, kantin ile 98 araclik kapali otopark ve 168 araclik ac¢ik otopark yer
almaktadir. Enstitiiniin faaliyet gosterdigi yerleske disinda “Necatibey Caddesi No:49
Kizilay/ANKARA” adresinde, 9 kat kullanim alan1 ve 1 kat teras olmak tizere 10 katli 766 m? arsa
tizerine kurulu binasi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan kullanilmaktadir. Enstitiide tgii
makam araci biri minibiis olmak lizere, dort adet hizmet araci bulunmaktadir.

Tablo 1. 2012 Yil1 Donanim ve Biiro Makineleri Envanteri

Fiziksel Sunucu Sanal Sunucu
Sunucular 4 64
Video Konferans Sistemi 1
Uygulama Sunuculari Giivenlik Duvari 2
Projektor Cihazi 14
Giivenlik Duvari 2
Uygulama Sunucusu - 8
Veri tabani Sunucusu 2
Uygulama Gelistirme Ortami - 2
Diger 44
Desteklenen Protokoller TCP/IP
Internet Baglantisi 50 Mbit
Telefon 636
Faks 19
Tarayici 17
Yazic 324
Bilgisayar 611
Diziistii Bilgisayar 50
Fotokopi 30

E- INSAN KAYNAKLARI

Agustos 2012 itibariyle TPE, 114’i kadro karsilig1 sozlesmeli, 238’i kadrolu ve 15’i de 4/B sozlesmeli
personel olmak iizere toplam 367 personelle hizmet vermektedir. Enstitiide 115 adet bos kadro ile
Enstitiiye tahsis edilmis 2 adet bos 4/B s6zlesmeli personel kadrosu bulunmaktadir. Enstitiiye ait 115 bos
kadronun 68’i TPE tarafindan atama yapilmasi veya iptal-ihdas suretiyle ihtiya¢ duyulan kadrolara
doniistiirme yapma yetkisi de bulunmayan Basbakanlik Devlet Personel Baskanliginca atamasi yapilan

kadrolardir.
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Tablo 2. Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

UNVAN Say1 UNVAN Say1 UNVAN Say1
Enstitii Bagkani 1 Marka Uzman Yrd. 29 Memur 98
Enstitii Bsk. Yrd. 2 Mali Hizmetler Uzm. 4 Sef (0z.) 1
1. Hukuk Miisaviri 1 Miihendis 9 Sivil Savunma Uzmani 1
Daire Baskani 7 Avukat 5 [statistikei 1
i¢ Denetci 3  Bilgisayar isletmeni 52  Teknisyen 1
Miisavir 3 Miitercim 1 Tekniker 1
Hukuk Miisaviri 3 Programci 11  Kor. Giiv. Gorev. 3
Sube Mudiri 28  (Cozimleyici 5 4/B’li Biiro Personeli 15
Patent Uzmani 23  Arastirmaci (0z.) 6
Patent Uzman Yrd. 10 APKUzmamni 3
Marka Uzmani 37 Uzman 3

TOPLAM 367
Tablo 3. Personelin Birimlere Gére Dagilim
BIRIMLER 657 4/B  TOPLAM
Baskanlik 28 1 29
Patent Dairesi Baskanlig1 53 2 55
Markalar Dairesi Baskanligi 117 3 120
Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig 18 - 18
Uluslararast iliskiler Dairesi Baskanligi 11 - 11
Personel Dairesi Bagkanligl 10 - 10

idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1 41 3 44

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi

Baskanligi 33 2 35
Hukuk Miisavirligi 14 - 14
Strateji Gelistirme Mudirligi 27 4 31
TOPLAM 352 15 367

Enstitli personelinin sayisal yetersizligine karsin egitim ve yabanci dil bilgisi yiiksek diizeydedir.
Mevcut personelin 326’s1 {iniversite, 401 lise ve 1'i ilkogretim mezunudur. Universite mezunu olan
personelin; 1’i profesor ve 1’i dogent olup, 4’ii doktora ve 401 yliksek lisans derecesine sahiptir. 107
personel KPDS’de basarili olmustur.




II.PERFORMANS BILGILERI




A.TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
A.1. Dokuzuncu Kalkinma Plani

7.1.2. Is Ortamimin lyilestirilmesi

381. Fikri haklar sisteminin tilke ekonomisine etkisi gozetilmek suretiyle, fikri haklar alaninda kisa, orta ve
uzun vadeli bir strateji belirlenecek ve bu stratejin uygulanmasina yonelik bir eylem plani olusturulacaktir.
Fikri haklar sistemi konusunda kamuoyunu bilgilendirme faaliyetleri artirilacaktir.

7.1.6. Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

459. Ulkemizin sahip oldugu biyolojik cesitliligin ve genetik kaynaklarin arastirilmasi, korunmasi,
degerlendirilmesi ve ekonomik deger kazandirilmasi ¢calismalar1 hizlandirilacaktir.

7.1.7. Ar-Ge ve Yenilikgiligin Gelistirilmesi

475. Verimliligin ve rekabet giiciiniin artirilmasi amaciyla Ar-Ge faaliyetlerinin yenilik liretecek sekilde ve
pazara yonelik olarak tasarimlanmasi saglanacaktir.

481. Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesi ve iiniversitelerdeki Ar-Ge insan giicii ve altyapisinin 6zel
sektor tarafindan kullanilmasi desteklenecektir.

7.3.1. Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

589. Egitimde kalitenin artirilmasi amaciyla, yenilikeiligi ve arastiriciligi esas alan miifredat programlari tilke
geneline yayginlastirilacak, 6grenciler bilimsel arastirmaya ve girisimcilige tesvik edilecektir.

7.3.5. Kiiltiiriin Korunmasi ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢clendirilmesi

648. Kamu politikalarinin olusturulmasinda demokratik katilimi, saydamligi saglamak ve toplumsal diyalogu
gelistirmek i¢in STK’larin karar alma siireglerine katkilarini saglayacak mekanizmalara yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

7.5.2. Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi

692. Kamu kurum ve kuruluslarinda stratejik yonetime gecis, degisim yonetimi yaklasimiyla Plan déneminde
tamamlanacaktir.

696. Kamu idarelerinde performans kiltiiriiniin olusturulmasi cercevesinde 6lgme, izleme ve degerlendirme
stirecleri gelistirilecektir.

697. Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim anlayisi
dogrultusunda gelistirilecek, yonetim kiiltiiriiniin yeni yapiya uyarlanmasina doéniik programlar
diizenlenecektir.

7.5.3. Kamu Kesiminde insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

699. Kamu kurum ve kuruluslarinda tiim ¢alisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi ve degisen kosullara
uyum saglamasi igin etkili bir insan kaynaklar1 planlamasi yapilacaktir. Bu kapsamda hazirlanacak
programlar ile ¢calisanlar siirekli bir sekilde egitim, 6gretim ve gelistirme stireclerinden gecirilerek, islerini
verimli bir sekilde ytiriitecek gerekli bilgi ve beceriye kavusturulacaktir.

A.2.0rta Vadeli Program (2011-2013)
Kamu Mali Yénetimi ve Denetim

iv) Kamu idarelerinin faaliyetlerinde kamu i¢ kontrol standartlarinin esas alinmasi saglanacaktir.

v) Kamu kuruluslarinda kamu mali yonetiminin gerektirdigi hizmetlerin daha etkin sunulmasini teminen
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insan kaynaklari altyapisi nitelik ve nicelik olarak gii¢lendirilecektir.
Odemeler Dengesi

v) AB teknik mevzuatina uyumda ilerleme kaydedilecek ve yurtici ve yurtdisi piyasalara kaliteli ve giivenli
tiriin arz edilmesi saglanacaktir.

Is Ortaminin lyilestirilmesi

ii) KOBI'lerin, yeni girisimcilerin, esnaf ve sanatkarlarin rekabet giiclerinin artirlmasina yonelik etkin
destekler saglanacak, desteklere iliskin izleme ve degerlendirme sistemleri olusturulacak ve kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon artirilacaktir.

v) Fikri miilkiyet sisteminin etkinligini saglamak iizere; kisa, orta ve uzun vadeli stratejiler belirlenecek,
kurumsal kapasite ve hukuki altyap: giliclendirilecek, kurumlar arasi etkin bir isbirligi ve koordinasyon
saglanacak, toplum diizeyinde yaygin ve yerlesik fikri haklar kiiltiirii olusturulacaktir.

Ar-Ge ve Yenilikciligin Gelistirilmesi

ii) Basta KOBI'ler olmak iizere, dzel kesimin Ar-Ge Kapasitesi ve Ar-Ge’ye olan talebinin artirilmasi
saglanacaktir.

Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gecis Saglanmasi

iv) Tekstil, hazir giyim, deri, seramik, cam, mobilya, kuyumculuk gibi geleneksel sektorlerin tiiketime yonelik
triinlerinde o6zgiin tasarim faaliyetleri o6zendirilecek, ulusal ve uluslararasi marka olusturulmasi
desteklenecektir.

Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiclendirilmesi

iv) Yurtici ve yurtdisi kiltir mirasimizin envanterinin c¢ikarilmasina, bu mirasin korunmasi ve
restorasyonuna yonelik calismalar yapilacak ve kamuoyunun biling diizeyi artirilacaktir.

Kurumlar Arasti Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellesmesi

ii) Stratejik planlar ve performans programlari gergevesinde 6l¢me, izleme ve degerlendirme stirecleri
gelistirilecektir.

iii) Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim anlayisi
dogrultusunda gelistirilecek, yonetim kiiltiiriinin yeni yapiya uyarlanmasina doéniikk programlar
diizenlenecektir.

A.3. Orta Vadeli Mali Plan (2011-2013)
B. Biitce Giderlerine iliskin Temel Politikalar

Kamu idarelerinin faaliyetlerinde kamu i¢ kontrol standartlarinin esas alinmasi saglanacaktir. Ayrica, kamu
idarelerinin karar verme siire¢lerini giiclendirmek, mali saydamlik ve hesap verilebilirligi artirmak amaciyla
uygulamaya konulan stratejik planlama ve performans esasl biitgeleme yayginlastirilacaktir.

A.4. Tiirkiye Sanayi Stratejisi Belgesi ve Eylem Plan1 (2011-2014)
Eylem Plani - 1.5. Firmalarin Teknolojik Gelisimi

33. Sinai milkiyet haklar1 konusunda bilin¢lendirme, tesvik sistemi ve yeni liriinlerin korunmasina yonelik
cesitli faaliyetler gerceklestirilecektir.

34. Yoresel ozellikleriyle dne ¢ikan tiriinlerin korunmasi amaciyla tilkemizde cografi isaret korumasina konu
olabilecek iiriinlerin tespiti yapilacak ve tescille korunmasina iliskin faaliyetler yiiriitiilecektir.
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35. Hezarfen Projesi'nin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

40. Teknolojik Ar-Ge Patent Destek, Teknolojik Ar-Ge Yatirim Destek, Teknolojik Ar-Ge Tanitim ve Pazarlama
Destek Programlari agiklanacak ve uygulanacaktir.

42. Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi'nin hazirlanmasi.

46.Patent ve faydali model,entegre devre topografyalari ile cografi isaretler mevzuatinda degisiklik 6ngoren
diizenlemeler yapilacaktir.

A.5. KOBI Stratejisi ve Eylem Plan1 (2011-2013)

Eylem Plani - KOBI'lerin Yénetim Becerilerinin ve Kurumsal Yetkinliklerinin Gelistirilmesi

2.1.4. Ticaret/sanayi odalari, esnaf oda ve oda birlikleri ve KOSGEB personelinin sinai miilkiyet haklari
konusunda bilgi diizeyi iller bazinda diizenlenecek egitimlerle artirilacaktir.

2.1.5. iller bazinda belirlenecek KOBI'lere sinai miilkiyet haklar1 konusunda danismanlik hizmeti verilecek
ve sinai miilkiyet haklar1 konusunda tanitim etkinlikleri gerceklestirilecektir.

A.7. Tasarim Strateji Belgesi ve Eylem Plani

HEDEF- 2: Tasarim ile ilgili destekleri cesitlendirmek ve bu desteklerin etkinligini arttirmak.
Faaliyet 1: Tasarim yoneticilerinin ve tasarimcilarin istthdaminin desteklenmesi.

Faaliyet 7: Tasarim faaliyetleri kapsaminda egitim, danismanlik, tanitma ile tescil ve koruma giderlerinin
desteklenmesi.

HEDEF- 5: Toplumda ve sanayide tasarim farkindaligini arttirmak.

Faaliyet 1: Basar1 oykiilerinin medya araciligi ile yaygin bir sekilde duyurulmasi ve periyodik bilgilendirme
aktiviteleriyle tasarimin medyanin giindemine tasinmasi.

Faaliyet 3: Etkin tasarim yo6netimi silirecini aktarmak icin Organize Sanayi Bolgelerinde ve Kii¢iik Sanayi
Sitelerinde etkinlikler diizenlenmesi.

Faaliyet 4: Tasarim hikayesi lizerine belgesel ¢ekilmesi.

Faaliyet 5: TRT nin tasarimla ilgili yapimlar hazirlamasi, konuyla ilgili yayimlara yer vermesi.
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B-AMAC VE HEDEFLER

Hedef 1.1: Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve miisteri memnuniyetini
artiracak dnlemler alinacaktir.

Hedef 1.2: Plan Donemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin
STRATEJIK AMAG 1 tamaminin Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Sinai miilkiyet haklarina Hedef 1.3: Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siirecinin 6 ay icinde
iliskin hizmetleri hizli ve tamamlanmasi saglanacaktir.

kaliteli bir bicimde Hedef 1.4: Patent, marka, endiistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin
yiiriitmek. Enstitii kararlarinda tutarhilik artirilacaktir.

Hedef 1.5: Enstitii kararlari ile yargi kararlar1 arasindaki uyum artirilacaktir.
Hedef 1.6: Kagitsiz ofise gecilecek ve ¢evrimici sunulan hizmetler artirilacaktir.
Hedef 1.7: Vekillik sisteminin giiclendirilmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.
Hedef 2.1: Toplumda patent, marka ve endiistriyel tasarima iliskin bilinirlik ve
farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.

. Hedef 2.2: Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.
STRATEJIK AMAC 2

Sinai miilkiyet kiiltiiriini
toplumun biitiin
kesimlerine yaymak ve
sinai miilkiyetin ekonomik
faydaya doniismesini
saglamak.

Hedef 2.3: Sinai miilkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine yonelik
bilinclendirme calismalar1 yapilacaktir.

Hedef 2.4: inovasyon kapasitesinin artirilmasi ve yeniliklerin iiretime
donitistiiriilmesi tesvik edilecektir.

Hedef 2.5: Yoresel ve kentsel markalasmanin tesviki yoniinde ¢alismalar
yapilacaktir.

Hedef 2.6: Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarim1” imajinin gelismesine
katki saglanacaktir.

Hedef 2.7: Sinai miilkiyet alaninda akademik ¢alismalar tesvik edilecektir.

Hedef 3.1: Diinyadaki sinai miilkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve
stratejiler gelistirilecektir.

Hedef 3.2: Uluslararasi kuruluslarla yeni isbirligi alanlar1 olusturulacak ve mevcut
isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Hedef 3.3: Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlar1 olusturulacak ve
mevcut isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

STRATEJiK AMAC 3

Sinai miilkiyet alaninda
ulusal ve uluslararasi
platformlarda yonlendirici
olmak.

Hedef 3.4: Kamu kurumlari ve STK'lar arasindaki mevcut platformlar
etkinlestirilerek yapilacak ¢alismalarin sonuglari politikalara aktarilacaktir.

Hedef 3.5: Yoresel iirtinlerimizin uluslararasi diizeyde cografi isaret tescili almasina
ve bilinirliginin artirilmasina katki saglanacaktir.

Hedef 3.6: Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi
icinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢alismalar yapilacaktir.

Hedef 3.7: AB Miizakerelerinde sinai miilkiyet haklarina iligkin faslin kapanig
kriterlerine yonelik calismalar ytiriitiilecektir.

Hedef 4.1: Enstitii calismalarinin ve sinai miilkiyet haklarinin gerektirdigi yasal
diizenlemeler hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincellenecektir.

Hedef 4.2: Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

STRATEJiK AMAC 4 Hedef 4.3: Fiziksel ve teknolojik altyap1 gereksinimler dogrultusunda

Kurumsal kapasiteyi giclendirilecektir.

sistematik olarak Hedef 4.4: Planl ¢calisma kiiltiiriiniin olusmasina ve mali kaynaklarin etkin
giiclendirmek. kullanilmasina yonelik sistematik bir yap1 olusturulacaktir.

Hedef 4.5: Kurum i¢i ortak ¢alisma kiiltiirii ve iletisim gii¢lendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Hedef 4.6: Patent Akademisi kurulacaktir.




Tablo 1 FORM :29

C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE KAYNAK IHTIYACI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yiritmek.
Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve misteri memnuniyetini artiracak
Hedef .
onlemler alinacaktir.

Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve  misteri

Performans Hedefi memnuniyetini artiracak énlemler alinacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 |Elektr0nik ortamda saglanan bilgilendirme sayisi Adet | 28.500.426 33.000.000 34.000.000
2 |Ca§r| Merkezi aracilifiyla yapilan bilgilendirme sayisi |Adet | 90.000 100.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |islemlerde verimliligi ve kaliteyi artinc faaliyetler 9.704.930 0 9.704.930
2 |Misteri memnuniyetini artirici faaliyetler 488.337 0 488.337
Genel Toplam 10.193.267 0 10.193.267

18 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.

Plan Dénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin tamaminin
Hedef - : . PPN

Enstitli blinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Plan Donemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme
raporlarinin tamaminin Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi

saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii BirinJ 2011 2012 2013

1 Enstitii biinyesinde hazirlanan aragtirma ve inceleme raporlarinin /Yi]zde

toplam rapor sayisina orani 23 30 40
2 |Yeni istihdam edilen patent uzman yardimcisi sayisi |Adet 5 2 4
3 Patentle ilgili rutin is siireglerinin yir{tilmesine yonelik yeni istihdam Adet

edilen personel sayisi 19 0 1

Arastirma ve inceleme raporlarinin hazirlanmasina yonelik olarak yurt
4 liginde ve yurt disinda egitim alan uzmanlarin / arastirma ve inceleme|Yizde

raporu hazirlayan toplam uzmanlara orani 90 100 100
5 |Kendi ihtisas alaninda rapor hazirlayan uzmanlarin orani Yizde 20 40

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 [Arastirma ve inceleme faaliyeti 5.872.050 0 5.872.050
2 |Aragtirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve istihdam faaliyeti 941.225 0 941.225
Genel Toplam 6.813.275 0 6.813.275

19

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

saglanacaktir.

idare Adi
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.
Hedef Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siirecinin 6 ay iginde tamamlanmasi

Performans Hedefi

Marka tescil basvurularinin inceleme ve tescil siirecinin 6
icinde tamamlanmasi saglanacaktir.

ay

Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013
1 |Markalar Dairesi Baskanhginda yeni istihdam edilen personel sayisi Adet | 5 17 50
2 |Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siiresi |Ay | 12| 11| 11
3 Markalar Dairesi Baskanligi tarafindan yapilan bildirimlerin elektronik| Yiizde
yolla gergeklestiriime orani 65 70 75
4 Basvuru sahiplerinin  ve vekillerin  bilgilendiriimesine  ydnelik| Adet
diizenlenen etkinlik sayisi 50 50 60
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Marka tescil stirecinin kisaltimasina yonelik istihdam faaliyeti 2.392.138 0 2.392.138
Genel Toplam 2.392.138 0 2.392.138
20 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.
Hedef Patent, marka, endistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin Enstiti

kararlarinda tutarlilik artirlacaktir.

Patent, marka, endustriyel tasarim ve codrafi isaret konularina|

Performans Hedefi iliskin Enstiti kararlarinda tutarllik artirnlacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013
1 |G[]nce||enen inceleme kilavuzu sayisi Adet | 1 3 4
2 |DUzenIenen birim igi editim ve toplanti sayisi Adet | 78 94 84
3 Ornek bagvurularin degerlendirildigi birim ici ve birimler arasi toplanti Adet
sayisl 53 78 90
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Enstiti kararlarinda tutarliig artirmaya yonelik faaliyetler 884.700 0 884.700
Genel Toplam 884.700 0 884.700
21 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.
Hedef Enstitli kararlari ile yargi kararlar arasindaki uyum artirilacaktir.
Performans Hedefi Enstitd kararlari ile yargi kararlari arasindaki uyum artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
1 Dava konusu kararlarla ilgili olarak YIDK ile Hukuk Misavirligi arasindal Adet
yapilan toplanti sayisi 10 6 12
2 Sinai miilkiyetle ilgili konularda yargi kurumlariyla isbirligi iginde| Adet
diizenlenen seminer ve galistay sayisi 7 1 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Enstitli ile yarg kararlan arasindaki uyumu artirmaya yonelik faaliyetler 1.327.793 0 1.327.793
Genel Toplam 1.327.793 0 1.327.793

22 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.
Hedef Kaditsiz ofise gegilecek ve gevrimigi sunulan hizmetler artirilacaktir.
Performans Hedefi Kaditsiz ofise gegilecek ve gevrimigi sunulan hizmetler|
artinilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013

1 |Cevrimi<;i yapilan bagvurularin toplam bagvurulara orani Yiizde | 63 70 75

2 |Cevrimigi sunulan hizmetlerin toplam hizmetlere orani |Yt‘jzde | 15| 20| 30

3 |Arsiv|erin elektronik ortama aktarilma orani |Yt‘jzde | | | 30

4 |Kurum genelinde e-imzaya gegilme tarihi |Y|I | | | 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [Kaditsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler 538.735 0 538.735

Genel Toplam 538.735 0 538.735

23 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai milkiyet haklarina iliskin hizmetleri hizli ve kaliteli bir bigimde yirttmek.
Hedef Vekillik sisteminin gliglendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Vekillik  sisteminin

guglendirilmesine

yonelik  calismalar

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
Vekillerle karsilikli istisarede bulunmak {zere diizenlenen toplanti,
1 - Adet
calistay vb. etkinlik sayisi 2 2
2 [Vekillere yonelik performans sisteminin olusturulma tarihi Yil 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Vekillik sisteminin gliglendiriimesine yonelik faaliyetler 1.059.202 1.059.202
Genel Toplam 1.059.202 1.059.202
24 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A
ekonomik faydaya doniismesini saglamak.
Toplumda patent, marka ve endstriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik]
Hedef L - )
diizeyi ylkseltilecektir.
Performans Hedefi Toplumda paterj_t, m_ar.l_<a ve.endus'tnyel tasarima iligkin bilinirlik
ve farkindalik diizeyi ylikseltilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013
1 |Hedef kitlenin ihtiyaglarina gore hazirlanmis egitim materyali sayisi  |Adet | 3 3 5
2 Tanitim faaliyetlerinde gdrev alan personele yonelik olarak verilen Adet
egitim sayisi 1 1 3
3 Bilgi ve dokiiman birimlerinde galisan personele verilen uygulamali Adet
egitim sayisi 1 1 1
4 |Yeni agllan bilgi ve dokiiman birimi sayisi |Adet 3| 5| 5
5 Sinai milkiyet kiltlriniin gelistiriimesine ve tanitimina ydnelik olarak Adet
gergeklestirilen etkinliklerin sayisi 154 120 130
6 |Tan|t|m etkinliklerine dahil edilen yeni il sayisi |Adet 7 9| 5
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Tamitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik faaliyetler 376.829 0 376.829
2 |Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya y&nelik faaliyetler 598.265 0 598.265
Genel Toplam 975.094 0 975.094
25 ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A

ekonomik faydaya doniismesini saglamak.
Hedef Codrafi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Performans Hedefi

Codrafi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
1 Codrafi isaret tescili konusunda gergeklestirilen bilgilendirme faaliyeti Adet
saylsi 10 10 13
Cogdrafi isaret korumasinin getirileri konusunda basin ve (retici
2 |birlikleri vasitasiyla (reticilere yonelik diizenlenen tanitim faaliyeti|Adet
sayis| 1 2 3
Cogdrafi isaret tesciline sahip driinlerin tiketiimesi yoniinde basin,
3 |tiketici dernekleri ve birlikleri vasitasiyla diizenlenen tanitim etkinligi{Adet
sayis| 1 1 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Codrafi isaretler konusunda biling artirmaya y&nelik faaliyetler 818.501 0 818.501
Genel Toplam 818.501 0 818.501
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A

ekonomik faydaya doniismesini saglamak.
Hedef Sinai mulkiyetin etkin korunmasina ve taklidin énlenmesine yonelik bilinglendirme

galismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Sinai miilkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine

yonelik bilinglendirme galismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
Taklitle mlcadele konusunda bagka (lkelerdeki benzer kuruluglarin
1| o S Adet
ylrittikleri galigmalara iliskin yapilan arastirma sayisi 2 2
Taklitle miicadele konusunda, ilgili taraflarla isbirligi icinde diizenlenen
2 - Adet
etkinlik sayisi 1 1 2
Sinai  milkiyet haklariyla ilgili davalara bakan hakimlerle]
3 - Adet
gergeklestirilen toplanti sayisi 8 6 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Sinai miilkiyetin etkin korunmasi ve taklidin 6nlenmesine ydnelik bilinglendirme faaliyetleri 474.483 0 474.483
Genel Toplam 474.483 0 474.483
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A

ekonomik faydaya doniismesini saglamak.
Hedef Inovasyon kapasitesinin artiriimasi ve yeniliklerin lretime dénistirilimesi tegvik|

edilecektir.

Performans Hedefi

inovasyon kapasitesinin artiriimasi ve vyeniliklerin {iretime
donusturilmesi tesvik edilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013

1 |Universitelerde aglimasina destek olunan teknoloji transfer ofisi sayisi |Adet | 1
2 |Hezarfen Projesinin yeni uygulamaya gectidi il sayisi |Adet | 1| 2| 1
3 |Hezarfen Projesinin yeni uygulamaya gectidi isletme sayis |Adet | 24| 40| 30
4 |Tasar|mC|IarIa sanayicileri bir araya getiren toplanti sayisi |Adet | 1| 1| 1

Universitelerin ve yiiksek okullarin tasarim bélimlerine yonelik olarak|
515 oo L Adet

diizenlenen egitim ve etkinlik sayisi 1 2

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Inoyasyon kapasitesinin artiriimasi ve yeniliklerin liretime donisturilmesine yonelik 677.922 0 677.922

faaliyetler

Genel Toplam 677.922 0 677.922
28

FORM :29

ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A

ekonomik faydaya doniismesini saglamak.
Hedef Yéresel ve kentsel markalasmanin tesviki yéniinde galismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Yoresel ve kentsel markalagmanin tesviki yoniinde galigmalar

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013
Yoresel ve kentsel markalasmanin tanitimi ve tegviki yoniinde
I - Adet
diizenlenen etkinlik sayisi 2 2
Yoresel ve kentsel markalasma araci olarak kullanilabilecek nitelikteki
2 |cografi isaretler ve diger Uriin ve araglarin tespitine yonelik olarak|Yil
vapilacak arastirmanin tamamlanma tarih 1
Tespit edilen cografi isaretler ve diger Uriin ve araglar baglaminda
3 - PO - Adet
gergeklestirilen bilgilendirme etkinligi sayisi 6
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Yoresel ve kentsel markalagmanin tesvikine yonelik faaliyetler 826.529 826.529
Genel Toplam 826.529 826.529
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin
Amag - - A

ekonomik faydaya doniismesini saglamak.

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tirk Tasarmi” imajinin gelismesine katki
Hedef P

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tirk Tasarmi” imajinin

gelismesine katki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii BirinJ 2011 2012 2013

1 Tasarimcilara yonelik olarak diizenlenen ulusal seminer ve calistay| Adet

saylsi 2 2 3
2 |Katk| sadlanan atélye calismasi sayis |Adet 2| 1| 2

Yerli ve yabanci tasarimcilarin ve tasarim konseylerinin bir araya
3 L ; o " Adet

getirilmesine yonelik olarak diizenlenen galistay sayisi 3 4 4
4 |Katk| sadlanan tasarim yarismasi sayisi |Adet 3| 3| 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Tasarim Stratejisi ve Eylem Plani gergevesindeki uygulamalarin izlenip degerlendirilmesine
1 yonelik faaliyetler 9310 0 9310
2 |Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yénelik faaliyetler 734.842 0 734.842

Genel Toplam 744.152 0 744.152
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Sinai milkiyet kiltlirind toplumun bitiin kesimlerine yaymak ve sinai mdilkiyetin

Amag ekonomik faydaya déntismesini saglamak.
Hedef Sinai milkiyet alaninda akademik galismalar tesvik edilecektir.
Performans Hedefi Sinai milkiyet alaninda akademik calismalar tesvik edilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013
1 |S|nai milkiyet konusunda yapilan akademik yayin sayisi Adet | 3
2 |S|nai miilkiyet konusunda yaptirilan akademik galisma sayisi |Adet | | | 1
3 |S|nai milkiyet konusunda lisans dersi agilan tniversite sayisi |Adet | | | 2
4 Sinai milkiyet haklar ile ilgili olarak yiiksek lisans programi agilan Adet
universite sayisi 2
5 WIPQ'yla igbirligi iginde bir tiniversitede yiiksek lisans programi agiima vil
tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Sinai miilkiyet alanindaki akademik galismalarin tegvikine yonelik faaliyetler 563.137 0 563.137
Genel Toplam 563.137 0 563.137
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.
Hedef Diinyadaki sinai milkiyet konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve stratejiler|

gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Dinyadaki sinai miilkiyet konularina iliskin gelismeler takip
edilecek ve stratejiler gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013

1 |S|nai miilkiyet konusunda etkinlik gdsteren caligma grubu sayisi Adet | 5 6 6

Sinai milkiyete iliskin olarak kurulan galisma gruplarinin olusturdugu
2 L Adet

cikti (rapor, belge, bilgi notu vs.) sayis 6 30 35
3 |Uluslarara5| kuruluslarca diizenlenen daimi toplantilara katiim orani  |Yiizde 71 80 80
4 Ulke sistemlerinin karsilastirildigi kiyaslama calismasina iliskin rapor Adet

sayisl 2 1
5 |Patent Kanunu Antlagmasina katilim siiresi Yil 1

Marka Kanunu Antlagmasinin Revizyonuna iliskin Singapur
6 L Yil

Antlagmasina katilim siresi 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Uluslararasi anlagmalara katiima ydnelik faaliyetler 20.080 0 20.080
2 |Sinai miilkiyet konularina iligkin stratejiler gelistiriimesine yonelik faaliyetler 445.760 0 445.760
Genel Toplam 465.840 0 465.840
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.
Uluslararasi kuruluglarla yeni isbirligi alanlar olusturulacak ve mevcut igbirlikleri
Hedef : L ;
etkin hale getirilecektir.

Uluslararasi kuruluglarla yeni isbirligi alanlar olugturulacak ve

Performans Hedefi mevcut igbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|n4 2011 2012 2013
1 |WIPO ile ylritllen ortak proje ve etkinlik sayisi Adet | 5 2 3
2 |EPO ile yiritillen ortak proje ve etkinlik sayis |Adet | 8| 3| 3
3 OHIM ile yapilan yeni isbirligi gergevesinde gergeklestirilen etkinlik Adet
saylsi 2 1 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Uluslararasi kuruluslarla isbirligine yonelik faaliyetler 628.405 0 628.405
Genel Toplam 628.405 0 628.405
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.

Ulusal sinai milkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlar olusturulacak ve mevcut

Hedef isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Ulusal sinai  milkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlari

Performans Hedefi olusturulacak ve mevcut isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle imzalanan protokol sayisi Adet | 1 1 1
Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle isbirligi iginde yiriitiilen proje ve
2 - Adet
etkinlik sayisi 3 3
Belirlenen ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle mevcut isbirliklerinin
3 - - - P L Yil
etkinlestiriimesine ydnelik eylem planinin hazirlanma tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle igbirligine yonelik faaliyetler 381.597 0 381.597
Genel Toplam 381.597 0 381.597
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.

Kamu kurumlari ve STK'lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek yapilacak

Hedef Galismalarin sonuglari politikalara aktarilacaktir.

Kamu kurumlar ve STK'lar arasindaki mevcut platformlar
Performans Hedefi etkinlegtirilerek yapilacak galismalarin  sonuglari politikalara
aktarilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2011 2012 2013
Uluslararasi karar alma platformlarina katilim &ncesinde STK'larin|,,..
1 o Yiizde
gorislerinin yer aldigi rapor orani 10 5
2 "Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari Strateji Belgesi"nin hazirlanma| vil
tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari Strateji Belgesi hazirlanmasi faaliyeti 9.310 0 9.310
2 |Kamu kurumlari ve STK'larla isbirligine yonelik isbirligi faaliyetleri 10.160 0 10.160
Genel Toplam 19.470 0 19.470

35 ebutce



Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.
Hedef Yoresel (runlerimizin uluslararasi dizeyde codrafi isaret tescili almasina ve|

bilinirliginin artinimasina katki saglanacaktir.

Performans Hedefi

Yoresel Urlinlerimizin uluslararasi diizeyde cografi isaret tescili

almasina ve bilinirliginin artirimasina katki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birin4 2011 2012 2013
1 |UIusIararaS| diizeyde tescil almig cografi isaret sayisi Adet | 1 2
2 |C0§raﬁ isaretler konusunda katilim saglanan uluslararasi fuar sayis |Adet | | 1
3 [Cografi isaretlerin tanitildigi uluslararasi fuar sayisi [Adet | | 1
4 |Tijrkiye’nin yoresel (riin haritasinin gikartiima siiresi |Y|I | | 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yéresel Urtinlerimizin uluslararasi diizeyde cografi isaret tescili almasina ve bilinirliginin
1 artirnlmasina yonelik faaliyetler 589.854 589.854
Genel Toplam 589.854 589.854
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi iginde|

Hedef ulusal ve uluslararasi diizeyde galigmalar yapilacaktir.
Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla
Performans Hedefi isbirligi iginde ulusal ve uluslararasi diizeyde gcalismalar
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2011 2012 2013
Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda diger ilgili kurumlarla
1 Adet
yapilan toplanti sayisi 3 4 4
2 Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda diizenlenen ulusal vil
konferansin tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla igbirligi faaliyetleri 529.650 0 529.650
Genel Toplam 529.650 0 529.650
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

yonelik galismalar ylritllecektir.

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Sinai mulkiyet alaninda ulusal ve uluslararasi platformlarda ydnlendirici olmak.
Hedef AB Miizakerelerinde sinai milkiyet haklarina iliskin fashin kapanis kriterlerine|

Performans Hedefi

AB Miizakerelerinde sinai milkiyet haklarina iligkin fasln
kapanis kriterlerine yonelik galismalar yuritulecektir.

Performans Gostergeleri Olgii BII‘II’IJ 2011 2012 2013
Taklitle micadeleye iliskin istatistiki verilerin toplanmasi konusunda
1 T o Adet
paydas kurumlarla isbirligine yonelik yapilan toplanti sayisi 1 1
AB ile ydiritilen Fikri Milkiyet Calisma Grubu toplantilari dncesinde
2 . S Adet
hazirlanan gikti (6n rapor, bilgi notu, sunum vb.) sayisi 3 3
Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |AB Mizakerelerine yonelik faaliyetler 20.560 20.560
Genel Toplam 20.560 0 20.560
38 ebutce



Tablo 1 FORM :29
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.
Enstitli calismalarinin ve sinai miilkiyet haklarinin gerektirdigi yasal diizenlemeler
Hedef . - h
hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincellenecektir.

Performans Hedefi

Enstitli galismalarinin ve sinai milkiyet haklarinin gerektirdigi
hazirlanacak ve organizasyonel yapi

yasal diizenlemeler
giincellenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2011 2012 2013

1 Sinai milkiyet haklarina iliskin olarak gelismeler ve ihtiyaglar vil
dogrultusunda hazirlanmis olan mevzuatin yasalasma siresi 1
2 |5000 sayill TPE Kurulug Kanununun revize edilme siiresi |Y|I 1

3 Enstitii calismalarinin  ve sinai milkiyet haklarinin  gerektirdigi vil
organizasyonel diizenlemelerin tamamlanma siiresi 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Sinai miilkiyet haklarina iligkin yasal diizenlenmelerin glincellenmesi faaliyeti 86.160 86.160
2 |Organizasyonel yapinin giincellenmesine yonelik faaliyetler 183.230 183.230
Genel Toplam 269.390 269.390
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.
Hedef Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Personelin niteligi ve niceligi artirlacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |istihdam edilen personel sayisi Adet | 129 27 70
2 |Hizmeti<;i egitimlere katilan personel sayisi |Adet | 131| 137| 161
3 |Persone| basina saglanan hizmetici egitim siresi |Saat | 18| 18| 22
Personelin sinai milkiyet haklariyla ilgili lisansiisti programlara
4 I - - - Yil
katihmina iliskin yasal diizenlemelerin tamamlanma tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Personelin niceliginin artirimasina yonelik faaliyetler 78.450 0 78.450
2 |Personelin niteliginin artirimasina yonelik faaliyetler 74.385 0 74.385
Genel Toplam 152.835 0 152.835
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.
Hedef Fiziksel ve teknolojik altyapi gereksinimler dogrultusunda giiglendirilecektir.

Performans Hedefi

Fiziksel ve teknolojik altyapi gereksinimler dogrultusundal
guglendirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2011 2012 2013
1 Kurumun fiziksel olanaklarinin ve galisma kosullarinin iyilestirilmesine T
yonelik diizenlemeler icin kullanilan kaynak miktari (TL) 556.509 660.000 1.027.000
2 |Enstitiiniin donanim altyapisina kullanilan kaynak miktari (TL) TL 1.000.000 955.000 1.000.000
Mahkemeler ve ilgili diger kurumlarla elektronik veri paylagiminal
3. < Y . o Yil
imkan saglayan aga Enstitiiniin katilma tarihi 1
4 [1Pv6'ya gecis tarihi [vil 1
5 Yaziimin giincellenmesine yonelik projenin (Patent Bilgi Sistemi) vil
tamamlanma tarihi 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Fiziksel altyapinin giiglendiriimesine y&nelik faaliyetler 1.180.352 0 1.180.352
2 |Teknolojik altyapinin giiglendiriimesine yonelik faaliyetler 458.217 0 458.217
Genel Toplam 1.638.569 0 1.638.569
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.

Planli galisma kdltliriniin olusmasina ve mali kaynaklarin etkin kullaniimasina
Hedef T A

yonelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.

Planli galisma kltriniin olugsmasina ve mali kaynaklarin etkin
kullanilmasina ydnelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri Olgii Birin4 2011 2012 2013
1 |Stratejik plan izleme ve degerlendirme rapor sayis Adet | 3 4
2 [ic kontrol sisteminin kurulma tarihi [vil | | | 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Planh calismaya ve mali kaynaklarin etkin kullanilimasina yonelik faaliyetler 164.220 0 164.220
Genel Toplam 164.220 0 164.220
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.
Hedef Kurum igi ortak galigma kiiltlir(i ve iletisim glglendirilecek, verimlilik artirilacaktir.

Performans Hedefi

Kurum igi ortak galisma kltiri ve iletisim glglendirilecek,

verimlilik artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin+ 2011 2012 2013
1 |Enstit[] faaliyetleriyle ilgili gelismelerin paylasildigi toplanti sayisi Adet | 1 2 2
2 |BUt[]n birimler bazinda performans kriterlerinin belirlenme stiresi |Y|I | | | 1
3 |DUzenIenen sosyal etkinlik sayisi |Adet | | 2| 6
4 |Personelin memnuniyet dizeyindeki artis orani |Yi]zde | 14| 14| 15
5 |Personel performans degerlendirmesinin uygulamaya gegis tarihi |Y|I | | | 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler -
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Kurum igi ortak galisma killtiirii ve iletisimin giiglendirilimesine ydnelik faaliyetler 398.907 0 398.907
2 |Galisanlarin verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler 42.435 0 42.435
Genel Toplam 441.342 0 441.342
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Amag Kurumsal kapasiteyi sistematik olarak guiglendirmek.
Hedef Patent Akademisi kurulacaktir.
Performans Hedefi Patent Akademisi kurulacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n+ 2011 2012 2013
1 |Patent Akademisi biinyesinde diizenlenen egitim ve etkinlik sayisi Adet | 1 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Sinai Mulkiyet Egitim Merkezince yiritilecek faaliyetler 106.240 0 106.240

Genel Toplam 106.240 0 106.240
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Tablo 2 FORM :29

D-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

1 - Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve misteri memnuniyetini artiracak

Performans Hedefi onlemler alinacaktir.

Faaliyet Ad1 Islemlerde verimliligi ve kaliteyi artirici faaliyetler

40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRES]
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI, 40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILG]|
ISLEM DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet, mevcut is tanimlarinin gézden gegirilerek her unvandaki personel i¢in is tanimlarinin hazirlanmasi ve duyurulmasi, hizmet
stireglerine iligkin standart siirelere uygunlugu denetleyen mekanizmalarin kurulmasi, bagvuru kilavuzlarinin daha anlasilir olacak ve dahal
fazla 6rnek icerecek sekilde giincellenmesi, cografi isaret alaninda basvuru kalitesinin artirilmast igin basvuru kilavuzunun yenilenmesi
Enstitii tarafindan yapilan bildirimlerin elektronik yolla da yapilabilmesi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi, elektronik ortamdal
yiiriitiilen bilgilendirme faaliyetlerinin etkinlestirilmesini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.766.675,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 549.245,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.076.894,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 95.616,00
06 |[Sermaye Giderleri 216.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.704.930,00
% .. |Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.704.930,00

45 ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

onlemler alinacaktir.

1 - Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve misteri memnuniyetini artiracak

Faaliyet Ad1

Miisteri memnuniyetini artirici faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Bu faaliyet kapsaminda, Enstitii internet sayfasi kullanici dostu yapiya kavusturulacak ve miisteri memnuniyeti anketleri uygulanarak

memnuniyet diizeyleri 6l¢tilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 64.713,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 15.580,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 295.944,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 7.700,00
06 |[Sermaye Giderleri 104.400,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 488.337,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 488.337,00
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ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

2 - Plan Doénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin tamaminin|

Faaliyet Ad1

Arastirma ve inceleme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.30.00 - PATENT DAIRESi BASKANLIGI

Bu kapsamda, her uzmanin hazirlayacagi aylik rapor sayisinin belirlenmesi, rapor hazirlama siirelerinin kontroliiniin saglanmasi, raporf
kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla bir kontrol mekanizmasinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi suretiyle Enstitii biinyesinde
hazirlanan raporlarin oran1 ve kalitesi siirekli olarak yiikseltilerek patent arasgtirma ve inceleme faaliyetleri yiirtitiilecektir. Ayrica, patent
uzmanlarinin alanlar bazinda ihtisaslasmasina yoénelik sistematik bir yap1 kurulmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 414.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 56.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.400.450,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.872.050,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 5.872.050,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

2 - Plan Doénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin tamaminin|

Perfi Hedefi . . . .
erformans Hedefi Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve istihdam faaliyeti

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.30.00 - PATENT

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Tiirk Patent Enstitiisi Baskanligt Uzman Yardimciligi ve Uzmanligi Sinav, Atama, Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar1 Hakkinda Yonetmelik’in gereksinimler dogrultusunda yeniden diizenlenmesi, arastirma ve inceleme rapor sayilarinin|
artirilmasina yonelik olarak uzman yardimcilar istihdam edilmesi, patentle ilgili rutin is siireglerinin yiiritiilmesine yonelik personel
istthdam edilmesi ve arastirma ve inceleme raporlarinin hazirlanmasina yonelik olarak uzman ve uzman yardimcilarinin yurtici ve yurtdisi
egitimleri saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 196.710,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 27.135,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 689.230,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 28.150,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 941.225,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 941.225,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

3 - Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siirecinin 6 ay i¢inde tamamlanmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Marka tescil siirecinin kisaltilmasina yonelik istihdam faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON
VE BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Markalar Dairesi Baskanligi biinyesinde yiiriitiilen iglemlere uygun nitelikte ve sayida personelin istihdam edilmesi, marka bagvurularinal
iligkin is siireglerinin degerlendirilmesi ve yeniden yapilandirilmasi, marka islemlerinde siirelerin belirlenip performans denetim sisteminin|
gelistirilmesi ve uygulanmasi, Markalar Dairesi Baskanligi tarafindan yapilan bildirimlerin miimkiin olan hallerde elektronik iletigim
yoluyla gergeklestirilmesine yonelik ¢aligmalar, is siirecini aksatan basvuru hatalarinin tespit edilerek bagvuru sahiplerinin ve vekillerin|
bilgilendirilmesine yonelik etkinlikler diizenlenmesi bu faaliyetin kapsami olarak 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

1.522.206,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

187.670,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

576.592,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

65.650,00

06 |Sermaye Giderleri

40.020,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.392.138,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyac

2.392.138,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

4 - Patent, marka, endiistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin Enstitii
kararlarinda tutarlilik artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Enstitii kararlarinda tutarliligi artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.0024 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 -
ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI BASKANLIGI

Mevcut inceleme kilavuzlarinin giincellenmesi, kararlarin inceleme kilavuzlarinda belirlenen kriterler gergevesinde alinmasini saglayacak
birim i¢i egitimler ve toplantilar diizenlenmesi, Enstitii kararlarindaki tutarlilig1 saglamak amaciyla alinan kararlarin kayit altina alinmasi,|
duyurusunun yapilmasi ve uygulamanin takip edilmesi, patent, marka, endiistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin Enstiti
kararlarindaki tutarlilik diizeyinin sistematik bir bigimde izlenip 6l¢iilmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 561.060,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 76.480,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 247.160,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 884.700,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 884.700,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 5 - Enstitii kararlari ile yargi kararlar1 arasindaki uyum artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Enstitii ile yargi kararlar1 arasindaki uyumu artirmaya yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI
BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, YIDK karar gerekce metinlerinin giiclendirilmesine yonelik diizenlemeler, Hukuk Miisavirligi tarafindan
hazirlanan savunma metinlerinin giiglendirilmesine ydnelik diizenlemeler, dava konusu kararlarla ilgili olarak YIDK ile Hukuk Miisavirligi
arasinda periyodik toplantilar, sinai miilkiyetle ilgili konularda yargi kurumlariyla isbirligi iginde seminer ve ¢alistaylar yapilacaktir. Ayrical
yargi kararlar1 konular bazinda elektronik ortamda siniflandirilacak ve izlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 487.248,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 72.325,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 667.290,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 10.450,00
06 |[Sermaye Giderleri 90.480,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.327.793,00
= Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.327.793,00
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Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

6 - Kagitsiz ofise gegilecek ve ¢evrimigi sunulan hizmetler artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kagitsiz ofise gecilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Enstitii tarafindan sunulan tiim hizmetlerin gevrimigi olarak sunulabilmesine yonelik teknik, idari ve hukuki altyap: ihtiyaglarinin|
belirlenmesi, arsivlerin taranarak elektronik ortama aktarilmasi, kurum genelinde e-imza sisteminin uygulamaya gegirilmesi yoniinde
caligmalar yapilmasi, Enstitiiniin e-devlet kapisina dahil olmasini saglayacak diizenlemelerle ilgili calismalar yapilmasi bu faaliyet

kapsaminda yer almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 64.713,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 18.450,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 386.232,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 15.400,00
06 |[Sermaye Giderleri 53.940,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 538.735,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac1 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 538.735,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 7 - Vekillik sisteminin gii¢lendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilacaktir
Faaliyet Ad1 Vekillik sisteminin gii¢lendirilmesine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI
BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 -
ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, vekillik miiessesesinin ¢ergevesini olusturacak yasal diizenlemelerin hazirlanmasi siirecine katki saglanacak,
vekillerin yaptiklar1 islerin dogrulugunu ve kalitesini 6lgen bir performans sistemi olusturulmasina iliskin ¢alismalar yapilacak, performans
sistemi sonuglart Enstitil internet sayfasinda kamuoyu ile paylasilacak, vekillik sinavlari en az % 50'lik boliimiiniin uygulamaya yonelik]
olacak sekilde yapilacak, vekillerle karsilikl1 istisarede bulunmak iizere periyodik toplanti, ¢alistay vb. etkinlikler diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 373.836,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 51.370,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 564.376,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 20.900,00
06 |[Sermaye Giderleri 48.720,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.059.202,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.059.202,00,
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

8 - Toplumda patent, marka ve endiistriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik]

Performans Hedefi diizeyi yiikseltilecektir.

Faaliyet Ad1 Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yo6nelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, tanitim etkinlikleri i¢in, hedef kitlelerin ihtiyaglarma uygun egitim materyalleri hazirlanmasi, tanitim
faaliyetlerinde gérev alan personelin oncelikle protokol yonetimi olmak iizere halkla iliskiler, proje yonetimi, sunum teknikleri gibi
egitimler almasi, bilgi ve dokiiman birimlerinde ¢alisan personele yonelik olarak kapsamli uygulamali egitimler diizenlenmesi, bilgi ve|
dokiiman birimlerinin nitelik ve nicelik olarak gelistirilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 15.873,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 10.250,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 255.816,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 14.850,00
06 |[Sermaye Giderleri 80.040,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 376.829,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 376.829,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

8 - Toplumda patent, marka ve endiistriyel tasarima iligkin bilinirlik ve farkindalik]
diizeyi ytikseltilecektir.

Faaliyet Ad1

Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, ilgili taraflarla isbirligi i¢inde, sinai miilkiyet kiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik etkinlikler diizenlenmesi, daha
once faaliyet diizenlenmemis 5 yeni ilde tanitim etkinlikleri yapilmasi, sinai miilkiyet konusuna kamuoyunun dikkatini cekmeye yonelik]
olarak Patent Odiilleri verilmesi ve smai miilkiyet haklariyla ilgili gelismeleri aktaran, Enstitiimiiz calisma ve faaliyetlerini anlatan, uzman
goriis ve diisiincelerin paylasildig: aylik e-biilten yayimlanmasi yer almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 23.199,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 16.400,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 456.456,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 8.250,00
06 |[Sermaye Giderleri 93.960,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 598.265,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac1 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 598.265,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

9 - Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Cografi isaretler konusunda biling artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Cografi isaret tescili konusunda bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmesi, cografi isaret korumasinin getirileri konusunda ve cografi isaret]
tesciline sahip driinlerin tikketilmesi yoniinde basin, iiretici birlikleri, tiiketici dernek ve birlikleri vasitasiyla iiretici ve tiiketicilere yonelik|

tanitim faaliyetlerinin diizenlenmesi bu faaliyet kapsaminda 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 172.614,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 33.270,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 436.312,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 16.225,00
06 |[Sermaye Giderleri 160.080,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 818.501,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 818.501,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

10 - Sinai miilkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine yonelik bilinglendirmg

Performans Hedefi
calismalari yapilacaktir.

Sinai miilkiyetin etkin korunmasi ve taklidin 6nlenmesine yonelik bilinglendirme

Faaliyet Ad1 faaliyetleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.33.00 -
ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Taklitle miicadele konusunda AB iiyesi iilkelerin ulusal sinai miilkiyet ofislerinin yiiriittiikleri faaliyetler hakkinda arastirmalar yapilmas,
taklitle miicadele konusunda, ilgili taraflarla isbirligi i¢inde etkinlikler diizenlenmesi, sinai miilkiyetin 6nemi ve taklidin iilke ekonomising
olumsuz etkileri konusunda basin yoluyla tiiketicilerin bilin¢lendirilmesi ¢aligmalari, 6zellikle ihtisas mahkemelerinin olmadig illerde sinai|
miilkiyet haklariyla ilgili davalara bakan hakimlerle karsilikl1 bilgi ve tecriibe paylagiminin saglanmasina yonelik toplantilar diizenlenmesi
bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 90.948,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 15.010,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 279.300,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 10.925,00
06 |[Sermaye Giderleri 78.300,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 474.483,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 474.483,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

11 - Inovasyon kapasitesinin artirilmasi ve yeniliklerin iiretime déniistiiriilmesi tesvik|
edilecektir.

Faaliyet Ad1

Inovasyon kapasitesinin artirilmasi ve yeniliklerin iiretime doniistiiriilmesine y&nelik
faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.32.00 -
ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESi BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, iiniversitelerde teknoloji transfer ofislerinin yayginlagtirilmast ve etkinlestirilmesi, KOBI’lerin inovasyon
kapasitesini artirmaya yonelik Hezarfen Projesinin yayginlastirilmasi, tasarimcilar ve sanayicileri bir araya getirecek toplantilay
diizenlenmesi, iiniversitelerin ve yiiksek okullarin tasarim boéliimlerinin yer alacagi egitim ve etkinliklerin diizenlenmesi ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 140.908,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 31.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.184,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 19.250,00
06 |[Sermaye Giderleri 116.580,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 677.922,00
= Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 677.922,00

58 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

12 - Yoresel ve kentsel markalagsmanin tegviki yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yoresel ve kentsel markalagsmanin tegvikine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Bu faaliyet kapsaminda, yoresel ve kentsel markalasma konusunda Enstitii ve ilgili paydaslarin katilimiyla bir ¢alisma grubu olusturulmasi
ve ilgili taraflarla igbirligi icinde, yoresel ve kentsel markalagmanin tanitimi ve tesviki yoniinde etkinlikler diizenlenmesi, yoresel ve kentsell
markalasma araci olarak kullanilabilecek nitelikteki cografi isaretlerin ve diger liriin ve araglarin tespitine yonelik arastirma yapilmasi,|
tespit edilen cografi isaretler ve diger iiriin ve araglarin tanittminda ve yatirim araci olarak kullanilmasinda yararlanilacak mali kaynaklarin|
ve iletisim olanaklarmin belirlenmesi, tespit edilen cografi isaretler ve diger {iriin ve araglar baglaminda, ilgililerin egitim, konferans vb.

etkinlikler yoluyla bilgilendirilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 225.117,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 23.840,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 411.152,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 22.000,00
06 |[Sermaye Giderleri 144.420,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 826.529,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 826.529,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

13 - Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarimi” imajmin gelismesine katki

Performans Hedefi <
saglanacaktir.

Tasarim  Stratejisi ve Eylem Plani gergevesindeki uygulamalarin izlenip

Faaliyet Adu degerlendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Tasarim Stratejisi ve Eylem Plan1 ger¢evesindeki uygulamalarin izlenip degerlendirilmesi ve sonuglarin Tiirk Tasarim Danisma Konseyine
sunulmasi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 5.502,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 756,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.052,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.310,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.310,00

60 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

13 - Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarimi” imajmin gelismesine katki

Performans Hedefi <
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Ozgiin tasarimlarim tesvik edilmesine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.32.00 - ENDUSTRIYEL TASARIMLAR DAIRESI
BASKANLIGI, 40.2433.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bu faaliyet kapsaminda, tasarimcilara yonelik olarak egitici ve isbirligini gelistirici nitelikte ulusal diizeyde seminer ve galistaylar
diizenlenecek, yerli ve yabanci tasarimcilari ve tasarim konseylerini bir araya getirecek calistaylar diizenlenecek, atdlye ¢alismalarina,)
tasarim yarismalarina ve 6zgiin tasarimlara iligkin basar1 dykiilerinin medya araciligiyla topluma duyurulmasina katki saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 269.594,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 39.020,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 271.328,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 24.400,00
06 |[Sermaye Giderleri 130.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 734.842,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 734.842,00

61 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 14 - Sinai miilkiyet alaninda akademik ¢aligsmalar tesvik edilecektir.
Faaliyet Ad1 Sinai miilkiyet alanindaki akademik ¢alismalarin tegvikine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI
40.24.33.00 - ULUSLARARASI iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Universitelerde lisans diizeyinde sinai miilkiyet konusunda dersler konulmasi, sinai miilkiyet haklariyla ilgili yiiksek lisans programi
ag1lmasi ve akademik yiikselme kriterlerinde patentin etkisinin artirilmasi i¢in girisimlerde bulunulmasi, Tiirkiye’de bir iiniversitede WIPO|
destekli bir yiiksek lisans programi agilmasi yoniinde WIPO’yla ortaklasa ¢aligmalar yiiriitiilmesi, sinai miilkiyet konusunda akademik
calismalarin yaymn haline getirilmesi, smai miilkiyet konusunda yeni akademik ¢alismalar yaptirilmasi bu faaliyet kapsaminda yer
almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 123.598,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 7.060,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 398.094,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 27.425,00
06 |[Sermaye Giderleri 6.960,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 563.137,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 563.137,00

62 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

15 - Diinyadaki sinai miilkiyet konularna iligkin gelismeler takip edilecek ve stratejiler
gelistirilecektir.

Faaliyet Ad1

Uluslararasi anlagmalara katilima yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Patent Kanunu Antlasmasina (PLT) ve Marka Kanunu Antlagmasmin (TLT) Revizyonuna iliskin Singapur|

Anlasmasina katilim saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 11.430,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.410,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.940,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.300,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.080,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac1 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.080,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

15 - Diinyadaki sinai miilkiyet konularna iligkin gelismeler takip edilecek ve stratejiler
gelistirilecektir.

Faaliyet Ad1

Sinai miilkiyet konularina iligkin stratejiler gelistirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Sinai miilkiyete iligkin diinyada son yillarda 6ne ¢ikan konularda ¢aligma gruplari kurulmasi, mevecut ¢alisma gruplarmin etkinliginin|
artirilmasi, galisma gruplar tarafindan stratejiler gelistirilmesi, basta WIPO, DTO, EPO ve OHIM olmak iizere uluslararasi kuruluslarcal
diizenlenen daimi toplantilara diizenli ve etkin katilim saglanmasi, sinai miilkiyet alaninda diinyada 6ne ¢ikan iilkelerle iilkemizin|
sisteminin kargilastirildig1 kiyaslama ¢alismalar1 yapilmasi bu faaliyet kapsaminda dngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 270.510,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 33.370,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.580,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.300,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 445.760,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 445.760,00

64 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

16 - Uluslararasi kuruluglarla yeni igbirligi alanlart olusturulacak ve mevcut igbirlikleri
etkin hale getirilecektir.

Faaliyet Ad1

Uluslararasi kuruluslarla isbirligine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKiLER DAIRESI
BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, WIPO ve EPO ile isbirligi i¢inde projeler yiiriitiilmesi, etkinlikler diizenlenmesi ve OHIM ile mevcut mutabakat
zaptinin etkinliginin artirilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 66.522,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 13.770,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 298.848,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 99.625,00
06 |[Sermaye Giderleri 149.640,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 628.405,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 628.405,00

65 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

17 - Ulusal smai miilkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlari olusturulacak ve mevcut

Performans Hedefi isbirlikleri etkin hale getirilecektir.

Faaliyet Ad1 Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle igbirligine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKiLER DAIRESI
BASKANLIGI

Ihtiyag analizi caligmasi yapilarak mevcut isbirliklerinin degerlendirilmesi ve yeni isbirligi yapilacak iilkelerin belirlenmesi, belirlenen
ulusal smai miilkiyet ofisleriyle mevcut isbirliklerinin etkinlestirilmesine yonelik eylem plani hazirlanmasi, yeni isbirligi yapilacak ulusal
sinai miilkiyet ofisleriyle protokol imzalanmasi, ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle isbirligi ig¢inde projeler yiritiilmesi ve etkinlikler
diizenlenmesi bu faaliyet altinda 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 106.815,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 14.180,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.192,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 29.950,00
06 |[Sermaye Giderleri 137.460,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 381.597,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 381.597,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

18 - Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek
yapilacak ¢alismalarin sonuglar politikalara aktarilacaktir.

Faaliyet Ad1

Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi hazirlanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, Ulusal Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 5.502,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 756,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.052,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.310,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.310,00

67 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

18 - Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut platformlar etkinlestirilerek

Performans Hedefi yapilacak ¢alismalarin sonuglar politikalara aktarilacaktir.

Faaliyet Ad1 Kamu kurumlar1 ve STK larla isbirligine yonelik isbirligi faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, FSMHKK, YOIKK ve Tiirk Tasarim Danigma Konseyi gibi platformlarin yiiriittiigii ¢aligmalarin izlenmesi ve bu
platformlar i¢in 6neriler gelistirilmesi, uluslararasi karar alma platformlarina katilim oncesinde, iilke goriisiine temel teskil etmek tizere,
STK’larin da gériislerinin yer aldig: raporlar olusturulmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.810,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 470,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.980,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.900,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.160,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.160,00

68

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

19 - Yoresel triinlerimizin uluslararas1 diizeyde cografi isaret tescili almasina ve

Perfi Hedefi el
erformans Hedefi bilinirliginin artirilmasina katki saglanacaktir.

Yoresel iriinlerimizin uluslararast diizeyde cografi isaret tescili almasina ve

Faaliyet Adt bilinirliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.31.00 - MARKALAR DAIRESI BASKANLIGI
40.24.33.00 - ULUSLARARASI iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Tiirkiye’nin yoresel iiriin haritasi ¢ikartilacak, yoresel ve kentsel markalagma aract olarak kullanilan ulusal cografi
isaretlerin uluslararasi tesciline yonelik harcamalarin desteklenme olanaklari konusunda arastirmalar yapilacak, cografi isaretler konusundaj
uluslararas1 fuarlara katilim saglanacak ve ilgili fuarlarda cografi isaretler tanitilacak, uluslararasi diizeyde bilinirliginin arttirilmasi|
hedeflenen cografi isaretler i¢in tanitim politikalari olusturulmasina katk: saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 283.914,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 35.685,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 179.440,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 10.775,00
06 |[Sermaye Giderleri 80.040,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 589.854,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 589.854,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

20 - Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi i¢inde]

Performans Hedefi ulusal ve uluslararasi diizeyde galismalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi faaliyetleri

40.24.30.00 - PATENT DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ulusal bir konferans diizenlenmesi, genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi acisindan|
iilkemizdeki mevcut durumun tespit edilmesi konusunda diger ilgili kurumlarla isbirligi yapilmasi, genetik kaynak ve geleneksel bilgi
acisindan zengin olan iilkemiz i¢in ortak bir politika gelistirmesi ve uluslararast kuruluslar ile konuya dair igbirligi yapilmasi amaciyla bilgi
alisverisinde bulunulmasi ayrica toplantilar diizenlenmesi veya diizenlenen toplantilara katilim saglanmasi bu faaliyet kapsamindal

ongorilmistiir.
Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 28.360,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 3.780,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 494.910,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 2.600,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 529.650,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 529.650,00

70

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

21 - AB Miizakerelerinde sinai miilkiyet haklarma iliskin faslin kapanis kriterlering

Performans Hedefi yonelik ¢alismalar yiiriitilecektir.

Faaliyet Ad1 AB Miizakerelerine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.33.00 - ULUSLARARASI ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Eslestirme Projesi sonrasi ihtiyag analizi yapilarak dis kaynakli finansman kullanim olanaklarinin arastirilmasi ve
AB'ye tam iiyelik gercevesinde taklitle miicadeleye iliskin istatistiki verilerin toplanmasi konusunda paydas kurumlarla isbirligi yapilmasi,
AB ile yiiriitiilen Fikri Miilkiyet Calisma Grubu toplantilarina katilim ve faaliyetlerin etkin sekilde yiirtitilmesi konusunda katki saglanmasi
planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.810,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 470,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.980,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 14.300,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.560,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.560,00
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ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

hazirlanacak ve organizasyonel yap1 giincellenecektir.

22 - Enstitl ¢caligmalarinin ve sinai miilkiyet haklarinin gerektirdigi yasal diizenlemeler

Faaliyet Ad1

Sinai miilkiyet haklarina iliskin yasal diizenlenmelerin giincellenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, sinai miilkiyet haklarna iligskin olarak gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda hazirlanmis olan mevzuatin|

yasalagmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 33.120,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 5.400,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.640,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 86.160,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 86.160,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

22 - Enstitl ¢caligmalarinin ve sinai miilkiyet haklarinin gerektirdigi yasal diizenlemeler
hazirlanacak ve organizasyonel yap1 giincellenecektir.

Faaliyet Ad1

Organizasyonel yapinin giincellenmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.23 - STRATEJ]
GELISTIRME MUDURLUGU, 40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, 5000 sayili TPE Kurulus Kanununun revize edilmesi ve Enstitii birimlerinin ihtiyaglar dogrultusunda yeniden|

yapilandirilmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 84.324,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 13.212,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.544,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 28.150,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 183.230,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac1 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 183.230,00

73 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

23 - Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir

Faaliyet Ad1

Personelin niceliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI

Ihtiyaglar dogrultusunda yeni personel istihdam edilmesi bu faaliyet kapsaminda 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 40.200,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 6.300,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 28.150,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 78.450,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 78.450,00

74 ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

23 - Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir

Faaliyet Ad1

Personelin niteliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

[LISKILER DAIRESI BASKANLIGI

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI

Kisisel ve mesleki gelisime yonelik egitimler ile 6zellikle degisen mevzuatin takip edilmesine olanak saglayacak yurt i¢i ve yurt disindaki
egitimlere katilim saglanmasi, personel tarafindan katilim saglanan egitim ve toplantilara iliskin raporlarin intranet ortaminda yer almasinin|
saglanmasi, personelin sinai miilkiyet haklariyla ilgili lisansiistii programlara katilimma iligkin yasal diizenleme yapilmasi bu faaliyet

kapsaminda 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 33.960,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 5.195,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.780,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 29.450,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 74.385,00
= Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 74.385,00
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ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi 24 - Fiziksel ve teknolojik altyapr gereksinimler dogrultusunda giiclendirilecektir.
Faaliyet Ad1 Fiziksel altyapinin giiglendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.24.00.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, kurumun fiziksel olanaklarmin ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesine yonelik diizenlemeler yapilmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 151.520,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 30.160,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 267.080,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 592,00
06 |[Sermaye Giderleri 731.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.180.352,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.180.352,00

76 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Performans Hedefi 24 - Fiziksel ve teknolojik altyapr gereksinimler dogrultusunda giiclendirilecektir.
Faaliyet Adi Teknolojik altyapinin giiclendirilmesine yonelik faaliyetler

40.24.00.10 - ENFORMASYON, DOKUMANTASYON VE BILGI ISLEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Enstitiiniin donanim altyapisinin giiglendirilmesi ve Enstitii internet sayfasinin tasarim ve igeriginin, ihtiyaclar ve
ozellikle paydaslardan ve kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda diizenli olarak giincellenmesi planlanmaktadir. Ayrica, Enstitiiniin|
kullanmakta oldugu yazilimlarm ihtiyaglar dogrultusunda yenilenmesi, Fikri ve Sinai Haklar Thtisas Mahkemeleri ve ilgili diger kurum ve
kuruluslar arasinda elektronik veri paylasiminin saglanmasi ve IPv6’ya gegisin saglanmasi konusunda ¢aligmalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 106.227,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 11.685,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 225.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 20.625,00
06 |[Sermaye Giderleri 93.960,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 458.217,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 458.217,00

77 ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

yonelik sistematik bir yap1 olusturulacaktir.

25 - Planh caligma kiiltiiriiniin olugmasina ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasinal

Faaliyet Ad1

Planli ¢alismaya ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.23 - STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Bu faaliyet kapsaminda, 2012-2016 Stratejik Plan1 gergevesindeki uygulamalar sistematik bir sekilde izlenecek ve degerlendirilecek
gerektigi takdirde 2013 yilmin ikinci yarisinda gereksinimler dogrultusunda Stratejik Plan giincellenecek, yillik performans programlari ve|
Enstitii biitgesi hazirlanacak, yillik is planlar1 yapilacak, yillik faaliyet raporlar1 hazirlanacak, i¢ kontrol sistemi kurulacak ve isletilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 88.032,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 12.096,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.092,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 164.220,00
A Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 164.220,00
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ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisim giiclendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisimin giiclendirilmesine yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.04 - IDARi VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI, 40.24.00.05 -

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, yeni ise baslayan personelin oryantasyonuna yonelik egitim programlarinin gereksinimler dogrultusundal
gelistirilmesi, elektronik ortamda tiim personelin erisimine agik, standart egitim materyalleri hazirlanmasi, Enstitli faaliyetleriyle ilgili
gelismelerin paylasildigy, biitiin personele agik periyodik toplantilar diizenlenmesi, birimler ve kisiler arasi iletisimi giiclendirmeye yonelik

sosyal etkinlikler diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 47.930,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 9.115,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.120,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 28.742,00
06 |[Sermaye Giderleri 43.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 398.907,00
= Déner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 398.907,00

79

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

26 - Kurum i¢i ortak ¢aligma kiiltiirii ve iletisim giiclendirilecek, verimlilik
artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Calisanlarin verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.05 - PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, her birim igin bilimsel, nesnel ve kapsamli bireysel performans kriterleri belirlenecek, belirlenen kriterler
dogrultusunda personelin performansi degerlendirilecek, personel motivasyonunun artirtlmasina yonelik tedbirler alinacak ve g¢alisan|

memnuniyeti anketi uygulanarak, sonuglari izlenecek ve degerlendirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 10.050,00,
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.575,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.660,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 28.150,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 42.435,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 42.435,00

80

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

Performans Hedefi

27 - Patent Akademisi kurulacaktir.

Faaliyet Ad1

Sinai Miilkiyet Egitim Merkezince yiiriitiilecek faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.24.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 40.24.33.00 - ULUSLARARASI iLiSKIiLER|
DAIRESI BASKANLIGI

Bu faaliyet kapsaminda, Fikri Miilkiyet Akademisinin Enstitli biinyesinde kurulan ayag: olan Sinai Miilkiyet Egitim Merkezi biinyesinde
gorevlendirilmis personelin egitimi ile Merkez biinyesinde sinai miilkiyete iliskin etkinlikler diizenlenmesi 6ngoriilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 44.550,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 6.810,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.580,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.300,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 106.240,00
> Doner Sermaye 0,00
83
! 5 Diger Yurt ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 106.240,00

81 ebutce
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Tablo 3 FORM :29
iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi [40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
4
< 2013
Al
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
E T 2 (TL) PAY(%) | (TL) |PAY(%) (TL) PAY(%)
o unl w
Hizmet sun nda verimliligi, kaliteyi ve miisteri memnuniyetini artiracak
1 rizmet sunumunca verimifigl, kaliteyl ve misterl memnuniyetini artir 10.193.267,00| 24,42 | 0,00 10.193.267,00| 24,42
onlemler alinacaktir.
1 |islemlerde verimliligi ve kaliteyi artirici faaliyetler 9.704.930,00( 23,25 0,00 9.704.930,00( 23,25
2 |Misteri memnuniyetini artiric faaliyetler 488.337,00 1,17 0,00 488.337,00| 1,17
Plan Donemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme raporlarinin
2 ! sonuna kadar pa' rasarma ve I raporianinini - ¢ 213.275,00| 16,32 | 0,00 6.813.275,00| 16,32
tamaminin Enstitii biinyesinde diizenlenebilmesi saglanacaktir.
3 |Arastirma ve inceleme faaliyeti 5.872.050,00| 14,07 0,00 5.872.050,00| 14,07
4 |Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve istihdam faaliyeti 941.225,00| 2,26 0,00 941.225,00| 2,26
Marka tescil ba larinin inceleme ve tescil siirecinin 6 ay iginde
3 r ! bagvuriarinin | Ve tescil stirecinin 6 ay il 2.392.138,00| 573 | 0,00 2.392.138,00| 5,73
tamamlanmasi saglanacaktir.
5 [Marka tescil stirecinin kisaltilmasina yonelik istihdam faaliyeti 2.392.138,00( 5,73 0,00 2.392.138,00| 5,73
4 Pate-nt, marka, endiistriyel tasarim ve cografi isaret konularina iliskin 884.700,00| 2,12 0,00 884.700,00 2,12
Enstitii kararlarinda tutarlilik artirilacaktir.
6 |Enstitli kararlarinda tutarliigi artirmaya yonelik faaliyetler 884.700,00| 2,12 0,00 884.700,00| 2,12
5 Enstitii kararlar ile yarg: kararlar arasindaki uyum artirilacaktir. 1.327.793,00( 3,18 0,00 1.327.793,00( 3,18
7 |Enstitl ile yarg kararlari arasindaki uyumu artirmaya yonelik faaliyetler 1.327.793,00| 3,18 0,00 1.327.793,00f 3,18
6 Kagitsiz ofise gegcilecek ve gevrimici sunulan hizmetler artirilacaktir. 538.735,00| 1,29 0,00 538.735,00| 1,29
8 [Kaditsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler 538.735,00f 1,29 0,00 538.735,00| 1,29
7 Vekillik sisteminin giiglendirilmesine yonelik galismalar yapilacaktir 1.059.202,00( 2,54 0,00 1.059.202,00( 2,54
9 |Vekillik sisteminin giglendiriimesine yonelik faaliyetler 1.059.202,00( 2,54 0,00 1.059.202,00 2,54
Toplumd tent, k e endiistriyel ta: iliskin bilinirlik
s oplumda pf en_, “mar _a Vi ) ndiistriy sarima iliskin bilinirlik ve 975.004,00| 2,34 0,00 975.094,00| 2,34
farkindalik diizeyi yiikseltilecektir.
10 |Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik faaliyetler 376.829,00] 0,90 0,00 376.829,00| 0,90
11 [Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya yonelik faaliyetler 598.265,00| 1,43 0,00 598.265,00| 1,43
9 Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling artirilacaktir. 818.501,00| 1,96 0,00 818.501,00| 1,96
12 [Codrafi isaretler konusunda biling artirmaya yonelik faaliyetler 818.501,00f 1,96 0,00 818.501,00 1,96
10 S!rrai mii_lkiyetin etkin korunmasina ve taklidin 6nlenmesine yo6nelik 474.483,00| 1,14 0,00 474.483,00| 1,14
bilinglendirme calismalari yapilacaktir.
13 S|na_| mul.klyetln etkin korunmasi ve taklidin &nlenmesine yonelik bilinglendirme| 474.483,00| 1,14 0,00 474.483,00| 1,14
faaliyetleri
11 inov_asyo_n kapa_sitesinin artinlmasi ve yeniliklerin iiretime doniistiiriilmesi 677.922,00| 1,62 0,00 677.922,00| 1,62
tesvik edilecektir.
14 InO\_/asyon kapasitesinin artiriimasi ve yeniliklerin {iretime donistirilmesine yonelik| 677.922,00| 1,62 0,00 677.922,00| 1,62
faaliyetler
12 Yoresel ve kentsel markalasmanin tesviki yoniinde calismalar yapilacaktir. 826.529,00( 1,98 0,00 826.529,00| 1,98
15 |Yoresel ve kentsel markalagmanin tegvikine yonelik faaliyetler 826.529,00| 1,98 0,00 826.529,00| 1,98
13 (")z?i.in tasarimlar tegvik edilerek “Tiirk Tasarimi” imajinin gelismesine katki 744.152,00| 1,78 0,00 744.152,00| 1,78
saglanacaktir.
16 Ta§arlm __Strat91|5| ve Eyle_zm Plani  gergevesindeki uygulamalarin izlenip 9.310,00| 0,02 0,00 9.310,00| 0,02
degerlendirilmesine yonelik faaliyetler
17 |Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yonelik faaliyetler 734.842,001 1,76 0,00 734.842,00| 1,76
14 Sinai miilkiyet alaninda akademik calismalar tesvik edilecektir. 563.137,00( 1,35 0,00 563.137,00| 1,35
18 |Sinai mulkiyet alanindaki akademik galismalarin tesvikine yonelik faaliyetler 563.137,00f 1,35 0,00 563.137,00 1,35
15 Diinyalcilaki S|E\ai. -miilkiy.et konularina iliskin gelismeler takip edilecek ve 465.840,00| 1,12 0,00 465.840,00| 1,12
stratejiler gelistirilecektir.
19 [Uluslararasi anlagmalara katiima yonelik faaliyetler 20.080,00| 0,05 0,00 20.080,00( 0,05
20 [Sinai milkiyet konularina iliskin stratejiler gelistiriimesine yonelik faaliyetler 445.760,00( 1,07 0,00 445.760,00( 1,07
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ebutce




Tablo 3 FORM :29
iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi [40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
E 2013
il
o a E Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w
E i E (TL) PAY(%) | (TL) |PAY(%) (TL) PAY(%)
16 !.Ilu_sl_arar?5| lfuruluslarlé _yenl I-Sblrllgl alanlarn olusturulacak ve mevcut 628.405,00 1,51 0,00 628.405,00| 1,51
igbirlikleri etkin hale getirilecektir.
21 |Uluslararasi kuruluglarla isbirligine yonelik faaliyetler 628.405,00] 1,51 0,00 628.405,00| 1,51
17 Ulusal s-me.n -mul-klye|-: oflslerlyl-e- yeni -|§b|rI|g| alanlarn olusturulacak ve| 381.597,00| 0,91 0,00 381.597,00| 0,91
mevcut igbirlikleri etkin hale getirilecektir.
22 |Ulusal sinai miilkiyet ofisleriyle isbirligine yonelik faaliyetler 381.597,001 0,91 0,00 381.597,00| 0,91
18 Kamu kurumlarn ve STK'lar arasmd_a!u mevcut platformlar etkinlestirilerek 19.470,00| 0,05 0,00 19.470,00| 0,05
yapilacak calismalarin sonuglan politikalara aktarilacaktir.
23 |Ulusal Fikri ve Sinai Milkiyet Haklari Strateji Belgesi hazirlanmasi faaliyeti 9.310,00( 0,02 0,00 9.310,00( 0,02
24 |Kamu kurumlari ve STK'larla isbirligine yonelik isbirligi faaliyetleri 10.160,00( 0,02 0,00 10.160,00| 0,02
Yo I Gronlerimizin ulusi — Grafii —
19 ?_re_se_ :lr_un erimizin uluslararasi vduzeyde cografi isaret tescili almasina ve 580.854,00| 1,41 0,00 580.854,00 1,41
bilinirliginin artirimasina katki saglanacaktir.
25 Y_o_re_sgL _urunler|m|2|n uI_gsIa_raram_ dizeyde codrafi isaret tescili almasina ve 589.854,00| 1,41 0,00 589.854,00 1,41
bilinirliginin artirlmasina yonelik faaliyetler
20 f;(_enetlk kaynaklar ve gelene_!(sel bilgi konusunda ilgili taraflarla isbirligi 520.650,00| 1,27 0,00 520.650,00| 1,27
icinde ulusal ve uluslararasi diizeyde calismalar yapilacaktir.
26 |Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili taraflarla igbirligi faaliyetleri 529.650,00 1,27 0,00 529.650,00| 1,27
2 AB. Muz-aker.(.alerl-nde sinai m:.ll.l.(lzet ha.klarma iliskin fashin kapanis 20.560,00| 0,05 0,00 20.560,00| 0,05
kriterlerine yonelik caligmalar yiiriitiilecektir.
27 |AB Mlzakerelerine yonelik faaliyetler 20.560,00| 0,05 0,00 20.560,00( 0,05
Enstitii | I i milki hakl ktirdigi |
22 Tstltl.l calismalarinin ve sinai nju iyet ha aru_l.un gere t|rc!|g| yasa 260.390,00| 0,65 0,00 269.390,00| 0,65
diizenl ler hazirlanacak ve organizasyonel yapi giincell ektir.
28 [Sinai mulkiyet haklarina iliskin yasal diizenlenmelerin gilincellenmesi faaliyeti 86.160,00| 0,21 0,00 86.160,00( 0,21
29 |Organizasyonel yapinin giincellenmesine yonelik faaliyetler 183.230,00( 0,44 0,00 183.230,00( 0,44
23 Personelin niteligi ve niceligi artinlacaktir 152.835,00( 0,37 0,00 152.835,00| 0,37
30 |Personelin niceliginin artirimasina yonelik faaliyetler 78.450,00| 0,19 0,00 78.450,00( 0,19
31 |Personelin niteliginin artinimasina yonelik faaliyetler 74.385,00| 0,18 0,00 74.385,00( 0,18
24 :'Jl'.‘:ﬁmﬁ::ﬁ'f"k altyap: gereksinimler dogrultusunda 1.638.569,00| 3,93 | 0,00 1.638.569,00| 3,93
32 [Fiziksel altyapinin gliglendiriimesine yonelik faaliyetler 1.180.352,00| 2,83 0,00 1.180.352,00 2,83
33 [Teknolojik altyapinin gliglendirilmesine yonelik faaliyetler 458.217,00f 1,10 0,00 458.217,00( 1,10
25 Planli galisma ) kul_tur!.mun f)lus_masma ve mali kaynaklarin etkin 164.220,00| 0,39 0,00 164.220,00| 0,39
kullanilmasina yonelik sistematik bir yapi olusturulacaktir.
34 [Planh galismaya ve mali kaynaklarin etkin kullanilmasina yonelik faaliyetler 164.220,00| 0,39 0,00 164.220,00{ 0,39
26 :::::cai‘iit:rtak calisma kiiltiirii ve iletisim giiglendirilecek, verimlilik 441.342,00| 1,06 0,00 441.342,00| 1,06
35 |Kurum igi ortak calisma kdltiirii ve iletisimin gliglendiriimesine yonelik faaliyetler 398.907,00| 0,96 0,00 398.907,00| 0,96
36 |Calisanlarin verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler 42.435,00f 0,10 0,00 42.435,00( 0,10
27 Patent Akademisi kurulacaktir 106.240,00( 0,25 0,00 106.240,00| 0,25
37 |Sinai Mlkiyet Egitim Merkezince ylritilecek faaliyetler 106.240,00( 0,25 0,00 106.240,00( 0,25
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 33.696.900,00| 80,74 33.696.900,00| 80,74
Genel Yonetim Giderleri 8.039.100,00| 19,26 8.039.100,00| 19,26
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 41.736.000,00| 100,00 | 0,00/100,00( 41.736.000,00|100,00
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Tablo 4 FORM :29
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
Ekonomik Kodlar (LDizey) FaLiver TopLamr | CENELYONETIM | 1o St e S ecek | GeneL TopLam
KAYNAKLAR TOPLAMI
_ 01 |Personel Giderleri 9.939.900,00 2.638.100,00 0,00 12.578.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.437.100,00 429.900,00 0,00 1.867.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.003.800,00 4.644.200,00 0,00 23.648.000,00
ﬁ 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 716.100,00 326.900,00 0,00 1.043.000,00
E 06 |Sermaye Giderleri 2.600.000,00 0,00 0,00 2.600.000,00
,%} 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplanmi 33.696.900,00 8.039.100,00 0,00 41.736.000,00
< |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
é Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
:5 Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.696.900,00 8.039.100,00 0,00 41.736.000,00
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IV. EKLER
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Tablo 5 FORM :29
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO
idare Adi 40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Hizmet sunumunda verimliligi, kaliteyi ve miisteri
memnuniyetini artiracak dnlemler alinacaktir.

Islemlerde verimliligi ve kaliteyi artiric1 faaliyetler

Personel Dairesi Bagkanlig1

Enformasyon, Dokiimantasyon ve
islem Dairesi Baskanlig1

Bilgi

Strateji Gelistirme Mudiirligi

Patent Dairesi Bagkanligi

Markalar Dairesi Baskanligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1

Idari Ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1

Miisteri memnuniyetini artirici faaliyetler

Hukuk Miisavirligi
Uluslararasi Iliskiler Dairesi Baskanlig1
Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi

islem Dairesi Baskanlig

Plan Dénemi sonuna kadar patent arastirma ve inceleme
raporlarinin tamaminin Enstitii biinyesinde
diizenlenebilmesi saglanacaktir.

Arastirma ve inceleme faaliyeti

Patent Dairesi Bagkanlig1

Arastirma ve incelemeye yonelik mevzuat degisikligi ve
istihdam faaliyeti

Personel Dairesi Bagkanlig1

Patent Dairesi Bagkanligi

Marka tescil bagvurularinin inceleme ve tescil siirecinin
6 ay icinde tamamlanmasi saglanacaktir.

Marka tescil siirecinin kisaltilmasina yonelik istthdam
faaliyeti

Personel Dairesi Bagkanlig1

Enformasyon, Dokiimantasyon ve
Islem Dairesi Baskanlig1

Bilg]

Markalar Dairesi Baskanligi

Patent, marka, endistriyel tasarim ve cografi isaret
konularina iligkin Enstitii kararlarinda tutarlilik

Enstitii  kararlarinda
faaliyetler

tutarhlign  artirmaya yonelik|

Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Bagkanlig1

Markalar Dairesi Baskanligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1

Enstitii kararlar1 ile yargi kararlar1 arasindaki uyum|Enstitii ile yarg: kararlar1 arasindaki uyumu artirmaya|Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
artirllacaktir. yonelik faaliyetler islem Dairesi Baskanlig1
Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Bagkanlig1

Markalar Dairesi Baskanligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1

Kagitsiz ofise gegilecek ve gevrimigi sunulan hizmetler Kagtsiz ofise gegilmesine yonelik faaliyetler Enformas'yor.l, Dokﬁn}antasyon ve Bilgj
artirllacaktir. Islem Dairesi Baskanligi
Vekillik sisteminin gliglendirilmesine yonelik ¢aligmalar Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi

yapilacaktir.

Vekillik sisteminin gii¢lendirilmesine y6nelik faaliyetler

islem Dairesi Baskanlig1

Strateji Gelistirme Mudiirliigi

Hukuk Miisavirligi

Patent Dairesi Bagkanlig1

Markalar Dairesi Baskanligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1

Toplumda patent, marka ve endiistriyel tasarima iliskin Tanitim konusunda kaliteyi artirmaya yonelik faaliyetler Enforrnasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
bilinirlik ve farkindalik diizeyi yiikseltilecektir. Islem Dairesi Baskanligi
Bilinirlik ve farkindalik diizeyini artirmaya yonelik|Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
faaliyetler Islem Dairesi Bagkanlig
Cografi isaretler konusunda her diizeyde biling|Cografi isaretler konusunda biling artirmaya yonelik|Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
artirllacaktir. faaliyetler islem Dairesi Baskanlig1
Markalar Dairesi Baskanligi
Sinai miilkiyetin etkin korunmasina ve taklidin[Smnai miilkiyetin etkin korunmasi ve taklidin|Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi|
onlenmesine yonelik bilin¢lendirme caligmalari onlenmesine yonelik bilinclendirma faaliyetleri islem Dairesi Baskanlig1
Hukuk Miisavirligi
Uluslararasi Iliskiler Dairesi Baskanlig
Inovasyon kapasitesinin artirilmast  ve yeniliklerin|Inovasyon kapasitesinin artirilmas1 ve yeniliklerin[Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
iretime doniistiiriilmesi tegvik edilecektir. iiretime doniistiiriilmesine yonelik faaliyetler islem Dairesi Baskanlig1
Hukuk Miisavirligi

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1
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Tablo 5

FORM :29

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1

40.24 - TURK PATENT ENSTITUSU

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Yoresel ve kentsel markalasmanin tegviki yoniinde|
calismalar yapilacaktir.

Yoresel ve kentsel markalagmanin tesvikine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
islem Dairesi Bagkanlig1

Markalar Dairesi Bagkanligi

Ozgiin tasarimlar tesvik edilerek “Tiirk Tasarimi”
imajinin gelismesine katki saglanacaktir.

Tasarim  Stratejisi ve Eylem Plam cercevesindeki
uygulamalarin izlenip degerlendirilmesine yonelik

Strateji Gelistirme Mudiirligi

Ozgiin tasarimlarin tesvik edilmesine yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
islem Dairesi Bagkanlig

Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanligi

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Sinai miilkiyet alaninda akademik galismalar tesvik|
edilecektir.

Sinai miilkiyet alanindaki akademik c¢aligmalarin

tesvikine yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
islem Dairesi Bagkanlig1

Patent Dairesi Bagkanlig1

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Diinyadaki sinai miilkiyet konularmna iliskin gelismeler|
takip edilecek ve stratejiler gelistirilecektir.

Uluslararasi anlagmalara katilima yonelik faaliyetler

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Smai  miilkiyet  konularmma iliskin

gelistirilmesine yonelik faaliyetler

stratejiler|

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Uluslararast ~ kuruluslarla  yeni isbirligi alanlar

olusturulacak ve mevcut isbirlikleri etkin hale

Uluslararasi kuruluslarla isbirligine yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
islem Dairesi Bagkanlig1

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Ulusal smai miilkiyet ofisleriyle yeni isbirligi alanlar
olusturulacak ve mevcut isbirlikleri etkin hale

Ulusal smnai miilkiyet ofisleriyle isbirligine yonelik
faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
islem Dairesi Bagkanlig1

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Kamu kurumlari ve STK’lar arasindaki mevcut]
platformlar etkinlestirilerek yapilacak g¢aligmalarin

sonuclar1 politikalara aktarilacaktir.

Ulusal Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Strateji Belgesi
hazirlanmasi faaliyeti

Strateji Gelistirme Mudrligi

Kamu kurumlar1 ve STK’larla igbirligine yonelik|
isbirligi faaliyetleri

Uluslararasi {liskiler Dairesi Bagkanlig

Yoresel triinlerimizin uluslararas1 diizeyde cografi
isaret tescili almasma ve bilinirliginin artirilmasina
katki saglanacaktir.

Yoresel irtinlerimizin uluslararast diizeyde cografi
isaret tescili almasina ve bilinirliginin artirilmasina
yonelik faaliyetler

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgil
Islem Dairesi Bagkanlig

Markalar Dairesi Bagkanligi

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili
taraflarla igbirligi i¢inde ulusal ve uluslararas: diizeyde

calismalar yapilacaktir.

Genetik kaynaklar ve geleneksel bilgi konusunda ilgili
taraflarla igbirligi faaliyetleri

Patent Dairesi Baskanligi

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

AB Miizakerelerinde sinai miilkiyet haklarina iliskin|
faslin kapanis kriterlerine yonelik calismalar

AB Miizakerelerine yonelik faaliyetler

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Enstitii ¢aligmalarmin ve smai miilkiyet haklarinin|

Sinai miilkiyet haklarina iliskin yasal diizenlenmelerin|

gerektirdigi yasal diizenlemeler hazirlanacak ve| . . o Hukuk Misavirligi
. . . giincellenmesi faaliyeti
organizasyonel yap: giincellenecektir
Orgfmizasyonel yapmin  giincellenmesine  yonelik Personel Dairesi Baskanhig
faaliyetler

Strateji Gelistirme Mudiirligi

Hukuk Miisavirligi

Personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir

Personelin niceliginin artirilmasina yonelik faaliyetler

Personel Dairesi Bagkanligi

Personelin niteliginin artirllmasina yonelik faaliyetler

Personel Dairesi Bagkanligi

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig

Fiziksel ~ve teknolojik altyapt  gereksinimler| . . . . S . A L L <
dogrultusunda giiclendirilecektir, Fiziksel altyapinin gii¢lendirilmesine yonelik faaliyetler |Idari Ve Mali Isler Dairesi Baskanligi
Teknolojik  altyapinin  gii¢lendirilmesine  yOnelik| Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi
faaliyetler islem Dairesi Bagkanlig1
Planl 1 kiltiiriind I li . .
ani - calisma - Kuituranun -olusmasima  ve  malip, ¢aligmaya ve mali kaynaklarin  etkin

kaynaklarin etkin kullanilmasina yonelik sistematik bir|
vapt olusturulacaktir.

kullanilmasina yonelik faaliyetler

Strateji Gelistirme Mudiirligi

Kurum i¢i ortak ¢aligma kiltiri ve iletigim

giiclendirilecek, verimlilik artirilacaktir.

Kurum i¢i ortak ¢aligma kiltirii ve iletigimin|

giiclendirilmesine yonelik faaliyetler

Idari Ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig

Personel Dairesi Bagkanligi

Calisanlarin verimliligini artirmaya yonelik faaliyetler

Personel Dairesi Bagkanligi

Patent Akademisi kurulacaktir.

Smai  Miilkiyet Egitim Merkezince yiiriitiilecek
faaliyetler

Hukuk Miisavirligi

Uluslararasi Tligkiler Dairesi Bagkanlig
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